
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ИВАНОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»  

УВАТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 

Согласовано 

На заседании управляющего 

совета МАОУ «Ивановская 

СОШ» Уватского 

муниципального рйона 

Протокол № 1 от 30.08.2023 г. 

Рассмотрено  

 на заседании педагогического 

 совета МАОУ «Ивановская 

СОШ» Уватского 

муниципального рйона 

Протокол  № 1 от 30.08.2023 г. 

Утверждено 

Приказом директора МАОУ 

«Ивановская СОШ» Уватского 

муниципального района  

№  225/1    от  30.08.2023 г.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Адаптированная основная образовательная программа  

основного общего образования для обучающихся с ЗПР 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Ивановская средняя общеобразовательная школа»  

Уватского муниципального района 

(вариант 7.2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023 г. 

 



2 
 

№ 

п/п 

Содержание Стр. 

1 ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 4 

1.1 Пояснительная записка 4 

1.1.1 Цели и задачи Программы 4 

1.1.2 Принципы и подходы к формированию Программы 5 

1.1.3 Общая характеристика Программы 6 

1.2 Планируемые результаты освоения Программы обучающи- 

мися с ЗПР 

11 

1.3 Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

Программы 

15 

2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 23 

2.1 Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, курсов 

коррекционно-развивающей области 

24 

2.1.1 Рабочая программа учебного предмета «Русский язык»- 
Приложение 1 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.2 Рабочая программа учебного предмета «Литература»-Приложение 
2 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.3 Рабочая программа учебного предмета «Иностранный язык» - При 
ложение 3 к ООП ООО МАОУ «Ивановская  СОШ» 

24 

2.1.4 Рабочая программа учебного предмета «Математика» - 

Приложение 4 
к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.5 Рабочая программа учебного предмета «История» - При- ложение 

5 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.6 Рабочая программа учебного предмета «Обществознание» - 

Приложе- ние 6 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.7 Рабочая программа учебного предмета «География»- 

Приложение 7 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.8 Рабочая программа учебного предмета «Биология»- 

Приложение 8 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.9 Рабочая программа учебного предмета «ОДНКНР»- Приложение 

9 к  ООП НОО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.10 Рабочая программа учебного предмета «Музыка» - Приложение 

10 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.11 Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное 

искусство» - Приложение 11  к ООП ООО МАОУ «Ивановская 

СОШ» 

24 

2.1.12 Рабочая программа учебного предмета «Труд(технология)» -

Приложение 12 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.13 Рабочая программа учебного предмета «Адаптивная физическая 

культура»- Приложение 13 к ООП ООО МАОУ «Ивановская 

СОШ» 

24 



3 
 

2.1.14 Рабочая программа предметного курса «Основы информатики»- 

Приложение 14 к ООП ООО МАОУ «Ивановская СОШ» 

24 

2.1.15 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с учите- 

лем-логопедом- Приложение 15. 

25 

2.1.16 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с педаго- 

гом-психологом - Приложение 16. 

25 

2.1.17 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с учите- 

лем-дефектологом - Приложение 17. 

25 

2.2 Программа формирования УУД 26 

2.3 Программа коррекционной работы 57 

2.4 Рабочая программа воспитания 64 

3 ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 103 

3.1 Учебный план 103 

3.2 Календарный учебный график 108 

3.3 План внеурочной деятельности 111 

3.4 Календарный план воспитательной работы 116 

3.5 Характеристика условий реализации Программы 137 

3.5.1 Кадровые условия реализации Программы 138 

3.5.2 Психолого-педагогические условия реализации Программы 141 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации Программы 143 

3.5.4 Материально-технические условия реализации Программы 147 



4 
 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1.1. Цели и задачи Программы 

Адаптированная основная образовательная программа начального обще- 

го образования для обучающихся с ЗПР (далее - Программа) МАОУ 

«Ивановская СОШ» разработана в соответствии с ФГОС ООО для 

обучающихся с ОВЗ и с учетом Федеральной адаптированной 

образовательной программы основного общего образования для 

обучающихся с ОВЗ(далее – ФАОП ООО ОВЗ). 

Определение данного варианта АООП ООО для обучающихся с ЗПР 

осуществляется на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической 

комиссии (далее - ПМПК), сформулированных по результатам его комплекс- 

ного обследования, с учетом ИПРА. 

Цель Программы: обеспечение выполнения требований ФГОС ООО 

обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального 

удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР,  

обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Задачи Программы: 

- формирование общей культуры, обеспечивающей разностороннее раз- 

витие личности обучающихся с ЗПР (нравственное, эстетическое, социально- 

личностное, интеллектуальное, физическое) в соответствии с принятыми в 

семье и обществе нравственными и социокультурными ценностями; овладе- 

ние учебной деятельностью сохранение и укрепление здоровья обучающих- 

ся; 

- достижение планируемых результатов освоения ФАОП ООО ОВЗ для 

обучающихся ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей, а 

также индивидуальных особенностей и возможностей; 

- создание благоприятных условий для удовлетворения особых образо- 

вательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

- минимизация негативного влияния особенностей познавательной дея- 

тельности обучающихся с ЗПР для освоения ими ФАОП ООО ОВЗ; 

- обеспечение доступности получения начального общего образования; 

- обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

- использование в образовательном процессе современных образова- 

тельных технологий деятельностного типа; 

- выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с 

ЗПР, через организацию их общественно полезной деятельности, проведения 

спортивно-оздоровительной работы, организацию художественного творче- 

ства с использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 

организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 

спортивных, творческих и других соревнований; 

- участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (за- 



5 
 

конных представителей) и общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды. 

1.1.2. Принципы и подходы к формированию Программы 

Подходы к формированию АООП ООО для обучающихся с ЗПР 

В основу реализации Программы заложены дифференцированный и дея- 

тельностный подходы. 

Дифференцированный подход к реализации Программы предполагает 

учет особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР как неодно- 

родной по составу группы, отличающейся по возможностям освоения содер- 

жания образования. Это обусловливает необходимость создания и реализа- 

ции в рамках одного вариантов АООП ООО разработку и реализацию инди- 

видуальных учебных планов. 

Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации 

АООП ООО обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучаю- 

щимся с ЗПР возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономер- 

ности процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образова- 

тельной деятельности. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что 

развитие личности обучающихся с ЗПР среднего школьного возраста опреде- 

ляется характером организации доступной им деятельности (предметно- 

практической и учебной). Основным средством реализации деятельностного 

подхода в образовании является обучение как процесс организации познава- 

тельной и предметно-практической деятельности обучающихся, в т.ч. за счёт 

специальных учебных предметов, чем обеспечивается овладение содержани- 

ем образования. 

Принципы формирования Программы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в облас- 

ти образования (гуманистический характер образования, единство образова- 

тельного пространства на территории Российской Федерации, светский ха- 

рактер образования, общедоступность образования, адаптивность системы 

образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся 

и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его 

«зоны ближайшего развития» с учетом особых образовательных потребно- 

стей; 

д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, 

ж) принцип целостности содержания образования; 
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з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечи- 

вает возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им 

предметно-практической деятельности, способами и приемами познаватель- 

ной и учебной деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным 

поведением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные си- 

туации, что обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориен- 

тировке и активной деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной дея- 

тельности не допускается использование технологий, которые могут нанести 

вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет 

использования здоровьесберегающих педагогических технологий. 

Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприя- 

тий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными 

правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утвержденными постановлением Главного госу- 

дарственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 г. № 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 

29.01.2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 01.03.2027 г. 

(далее - Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648- 

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными по- 

становлением Главного государственного санитарного врача Российской Фе- 

дерации от 28.09.2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18.12.2020 г., регистрационный № 61573), действую- 

щими до 01.01.2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 
 

 

 
ЗПР 

1.1.3. Общая характеристика Программы 

1.1.3.1. Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с 

 

Обучающиеся с ЗПР - это дети, имеющее недостатки в психологическом 

развитии, подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образова- 

ния без создания специальных условий. 

Категория обучающихся с ЗПР - наиболее многочисленная среди детей с 

ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу 

группа школьников. 

Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать органическая 

и/или функциональная недостаточность центральной нервной системы, 

конституциональные факторы, хронические соматические заболевания, 

неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная 

депривация. Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает 
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значительный диапазон выраженности нарушений - от состояний, 

приближающихся к уровню возрастной нормы, до состояний, требующих 

отграничения от умственной отсталости. 

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени 

выраженные затруднения в усвоении учебных программ, обусловленные 

недостаточными познавательными способностями, специфическими 

расстройствами психологического развития (школьных навыков, речи и др.), 

нарушениями в организации деятельности и/или поведения. 

Общими для всех обучающихся с ЗПР являются в разной степени 

выраженные недостатки в формировании высших психических функций, 

замедленный темп либо неравномерное становление познавательной 

деятельности, трудности произвольной саморегуляции. 

Достаточно часто у обучающихся отмечаются нарушения речевой и 

мелкой ручной моторики, зрительного восприятия и пространственной 

ориентировки, умственной работоспособности и эмоциональной сферы. 

Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПР 

зависит не только от характера и степени выраженности первичного (как 

правило, биологического по своей природе) нарушения, но и от качества 

предшествующего обучения и воспитания (раннего и дошкольного). 

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик: 

- от практически нормально развивающихся, испытывающих временные 

и относительно легко устранимые трудности, до обучающихся с 

выраженными и сложными по структуре нарушениями когнитивной и 

аффективно-поведенческой сфер личности; 

- от обучающихся, способных при специальной поддержке на равных 

обучаться совместно со здоровыми сверстниками, до обучающихся, 

нуждающихся при получении ООО в систематической и комплексной 

(психолого-медико-педагогической) коррекционной помощи. 

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с 

ЗПР определяет необходимость многообразия специальной поддержки в 

получении образования. 

 

1.1.3.2. Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с 

ОВЗ разных категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психиче- 

ского развития, определяют особую логику построения учебного процесса и 

находят своё отражение в структуре и содержании образования. Наряду с 

этим современные научные представления об особенностях психофизическо- 

го развития разных групп обучающихся позволяют выделить образователь- 

ные потребности, как общие для всех обучающихся с ОВЗ, так и специфиче- 

ские. 

К общим потребностям относятся: 

- получение специальной помощи средствами образования сразу же по- 

сле выявления первичного нарушения развития; 
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- выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающе- 

го преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

- получение начального общего образования в условиях образователь- 

ных организаций общего или специального типа, адекватного образователь- 

ным потребностям обучающегося с ОВЗ; 

- обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

- психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 

обучающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

- психологическое сопровождение, направленное на установление взаи- 

модействия семьи и образовательной организации; 

- постепенное расширение образовательного пространства, выходящего 

за пределы образовательной организации. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обу- 

чающихся с ЗПР, относятся: 

- обеспечение особой пространственной и временной организации обра- 

зовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродина- 

мики психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, 

низкой работоспособности, пониженного общего тонуса); 

- комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефици- 

тов эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции по- 

знавательной деятельности и поведения; 

- организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, 

умений и навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы 

(«пошаговом» предъявлении материала, дозированной помощи взрослого, 

использовании специальных методов, приемов и средств, способствующих 

как общему развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных 

недостатков развития); 

- учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, 

обеспечение индивидуального темпа обучения и продвижения в образова- 

тельном пространстве для разных групп обучающихся с ЗПР; 

- профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадапта- 

ции; 

- постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и 

сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и дина- 

мики психофизического развития; 

- обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно- 

познавательной деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до 

достижения уровня, позволяющего справляться с учебными заданиями само- 

стоятельно; 

- постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение 

интереса к себе, окружающему предметному и социальному миру; 

- постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваивае- 
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мых знаний, в закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

- специальное обучение «переносу» сформированных знаний и умений в 

новые ситуации взаимодействия с действительностью; 

- постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом 

норм поведения; 

- использование преимущественно позитивных средств стимуляции дея- 

тельности и поведения; 

- развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивно- 

го общения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослы- 

ми), формирование навыков социально одобряемого поведения; 

- специальная психокоррекционная помощь, направленная на формиро- 

вание способности к самостоятельной организации собственной деятельно- 

сти и осознанию возникающих трудностей, формирование умения запраши- 

вать и использовать помощь взрослого; 

- обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации 

(сотрудничество с родителями (законными представителями), активизация 

ресурсов семьи для формирования социально активной позиции, нравствен- 

ных и общекультурных ценностей). 

 

1.1.3.3. Особенности образования обучающихся с ЗПР 

Сроки получения основного общего образования составляют 5 лет. 

АООП ООО с ЗПР адресована обучающимся с ЗПР, которые характери- 

зуются уровнем развития несколько ниже возрастной нормы, отставание мо- 

жет проявляться в целом или локально в отдельных функциях (замедленный 

темп либо неравномерное становление познавательной деятельности). 

Отмечаются нарушения внимания, памяти, восприятия и других позна- 

вательных процессов, умственной работоспособности и целенаправленности 

деятельности, в той или иной степени затрудняющие усвоение школьных 

норм и школьную адаптацию в целом. 

Произвольность, самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятель- 

ности, как правило, сформированы недостаточно. 

Обучаемость удовлетворительная, но часто избирательная и неустойчи- 

вая, зависящая от уровня сложности и субъективной привлекательности вида 

деятельности, а также от актуального эмоционального состояния. 

Возможна неадаптивность поведения, связанная как с недостаточным 

пониманием социальных норм, так и с нарушением эмоциональной регуля- 

ции, гиперактивностью. 

АООП ООО с ЗПР предусматривает обеспечение коррекционной на- 

правленности всего образовательного процесса при его особой организации: 

проведение индивидуальных и групповых коррекционных занятий, особое 

структурирование содержание обучения на основе усиления внимания к 

формированию социальной компетенции. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР со- 

держания АООП ООО с ЗПР, специалисты, осуществляющие психолого- 
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педагогическое сопровождение, должны оперативно дополнить структуру 

программы коррекционной работы соответствующим направлением работы. 

Для обеспечения возможности освоения обучающимися АООП ООО с 

ЗПР может быть реализована сетевая форма реализации образовательных 

программ. 



11 
 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

Самым общим результатом освоения АООП ООО обучающихся с 

ЗПР должно стать полноценное основное общее образование, развитие 

социальных (жизненных) компетенций. 

Планируемые результаты освоения Программы соответствуют совре- 

менным целям основного общего образования, представленным во ФГОС 

ООО как система личностных, метапредметных и предметных достижений 

обучающегося. 

 

Личностные результаты 

Личностные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с ЗПР 

достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности образова- 

тельной организации в соответствии с традиционными российскими социо- 

культурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции лично- 

сти. 

Личностные результаты включают ценностные отношения обучающего- 

ся к окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту 

учебно-познавательной деятельности (осознание её социальной значимости, 

ответственность, установка на принятие учебной задачи). 

В соответствии с ФГОС ООО обучающихся с ОВЗ личностные ре- 

зультаты освоения АООП ООО обучающимися с ЗПР (с учетом индиви- 

дуальных возможностей и особых образовательных потребностей) 

должны отражать: 

1) осознание себя как гражданина России, формирование чувства гордо- 

сти за свою Родину, российский народ и историю России, осознание своей 

этнической и национальной принадлежности; 

2) формирование целостного, социально ориентированного взгляда на 

мир в его органичном единстве природной и социальной частей; 

3) формирование уважительного отношения к иному мнению, истории и 

культуре других народов; 

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяю- 

щемся и развивающемся мире; 

5) принятие и освоение социальной роли обучающегося, формирование 

и развитие социально значимых мотивов учебной деятельности; 

6) способность к осмыслению социального окружения, своего места в 

нем,  

принятие соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально- 

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других 

людей; 
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9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

разных социальных ситуациях; 

10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, на- 

личие мотивации к творческому труду, работе на результат, бережному от- 

ношению к материальным и духовным ценностям. 

11) развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о 

насущно необходимом жизнеобеспечении; 

12) овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повсе- 

дневной жизни; 

13) владение навыками коммуникации и принятыми ритуалами соци- 

ального взаимодействия, в том числе с использованием информационных 

технологий; 

14) способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 

временно-пространственной организации. 

 

Метапредметные результаты 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных дейст- 

вий, которые обеспечивают успешность изучения учебных предметов, а так- 

же становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения Программы обучающиеся овладевают рядом 

междисциплинарных понятий, а также различными знаково-символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типо- 

вых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

В соответствии с ФГОС ООО обучающихся с ОВЗ метапредметные 

результаты освоения АООП ООО обучающимися с ЗПР (с учетом индивиду- 

альных возможностей и особых образовательных потребностей) должны 

отражать: 

1) овладение способностью принимать и сохранять цели и задачи реше- 

ния типовых учебных и практических задач, коллективного поиска средств 

их осуществления; 

2) формирование умения планировать, контролировать и оценивать 

учебные действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации; определять наиболее эффективные способы достижения резуль- 

тата; 

3) формирование умения понимать причины успеха (неуспеха) учебной 

деятельности и способности конструктивно действовать даже в ситуациях 

неуспеха; 

4) использование речевых средств и средств информационных и комму- 

никационных технологий (далее - ИКТ) для решения коммуникативных и по- 

знавательных задач; 

5) овладение навыками смыслового чтения доступных по содержанию и 

объему художественных текстов и научно-популярных статей в соответствии 

с целями и задачами; осознанно строить речевое высказывание в соответст- 
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вии с задачами коммуникации и составлять тексты в устной и письменной 

формах; 

6) овладение логическими действиями сравнения, анализа, синтеза, 

обобщения, классификации по родовидовым признакам, установления анало- 

гий и причинно-следственных связей, построения рассуждений, отнесения к 

известным понятиям на уровне, соответствующем индивидуальным возмож- 

ностям; 

7) готовность слушать собеседника и вести диалог; готовность призна- 

вать возможность существования различных точек зрения и права каждого 

иметь свою; излагать свое мнение и аргументировать свою точку зрения и 

оценку событий; 

8) определение общей цели и путей ее достижения; умение договари- 

ваться о распределении функций и ролей в совместной деятельности; осуще- 

ствлять взаимный контроль в совместной деятельности, адекватно оценивать 

собственное поведение и поведение окружающих; 

9) готовность конструктивно разрешать конфликты посредством учета 

интересов сторон и сотрудничества; 

10) овладение начальными сведениями о сущности и особенностях объ- 

ектов, процессов и явлений действительности (природных, социальных, 

культурных, технических и других) в соответствии с содержанием конкрет- 

ного учебного предмета; 

11) овладение некоторыми базовыми предметными и межпредметными 

понятиями, отражающими доступные существенные связи и отношения ме- 

жду объектами и процессами. 

 

Предметные результаты 
 

- освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных зна- 

ний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 

предметной области; предпосылки научного типа мышления; 

- виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преоб- 

разованию и применению в различных учебных ситуациях, в т.ч. при созда- 

нии учебных и социальных проектов. 

Предметные результаты: 

- сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на примене- 

ние знаний и конкретные умения; 

- определяют минимум содержания гарантированного государством основно- 

го общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного 

предмета; 
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- определяют требования к результатам освоения программ основного обще- 

го образования по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Ис- 

тория», «Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедея- 

тельности» на базовом уровне; 

- усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и 

мира в целом, современного состояния науки. 

Результаты освоения программы коррекционной работы 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для 

решения практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление 

социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных средах. 

 
 

Результаты освоения коррекционно-развивающей области АООП ООО 

отражают: 

Коррекционный курс «Коррекционно-развивающие занятия» 

Логопедические занятия: 

- формирование и развитие различных видов устной речи (разговорно- 

диалогической, описательно-повествовательной) на основе обогащения зна- 

ний об окружающей действительности; 

- обогащение и развитие словаря, уточнение значения слова, развитие 

лексической системности, формирование семантических полей; 

- развитие и совершенствование грамматического строя речи, связной 

речи; 

- коррекция недостатков письменной речи (чтения и письма). 

Психокоррекционные занятия: 

- формирование учебной мотивации, стимуляция сенсорно- 

перцептивных, мнемических и интеллектуальных процессов; 

- гармонизация психоэмоционального состояния, формирование пози- 

тивного отношения к своему «Я», повышение уверенности в себе, развитие 

самостоятельности, формирование навыков самоконтроля; 

- развитие способности к эмпатии, сопереживанию; 

- формирование продуктивных видов взаимоотношений с окружающими 

(в семье, классе), повышение социального статуса ребенка в коллективе. 

Требования к результатам освоения курсов коррекционно-развивающей 

области конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в 

соответствии с его потенциальными возможностями и особыми образова- 

тельными потребностями. 
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕ- 

ЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, освоивших Про- 

грамму, является ФГОС ООО независимо от формы получения ООО и фор- 

мы обучения. Таким образом, ФГОС ООО определяет основные требования к 

образовательным результатам обучающихся и средствам оценки их достиже- 

ния. 
 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система 

оценки) является частью системы оценки и управления качеством образова- 

ния в МАОУ «Туртасская СОШ» Уватского муниципального района и слу- 

жит основой при разработке соответствующего локального нормативного ак- 

та. 
 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 

системы образования, обеспечению преемственности в системе непрерывно- 

го образования. Её основными функциями являются ориентация образова- 

тельного процесса на достижение планируемых результатов освоения Про- 

граммы и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осущест- 

влять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также ос- 

нова процедур внутреннего мониторинга образовательной организации, мо- 

ниторинговых исследований муниципального, регионального и федерального 

уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа ат- 

тестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и крите- 

риальной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизиру- 

ются в планируемых результатах освоения обучающимися Программы. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 
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Внутренняя оценка включает: 

- стартовую диагностику; 

- текущую и тематическую оценку; 

- психолого-педагогическое наблюдение; 

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

- независимую оценку качества образования; 

- мониторинговые исследования муниципального, регионального и феде- 

рального уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МАОУ «Ивановская СОШ» 

Уватского муниципального района реализует системно-деятельностный, 

уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению 

учебно-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уров- 

ня функциональной грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержа- 

нием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые ре- 

зультаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивиду- 

альной работы с обучающимися. Он реализуется как по отношению к содер- 

жанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измере- 

ний. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней дости- 

жения обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней 

выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся 

решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от не- 

знания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения по- 

следующего учебного материала. 
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Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется че- 

рез: 

- оценку предметных и метапредметных результатов; 

- использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки ди- 

намики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для 

итоговой оценки; использования контекстной информации (об особенностях 

обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для интерпретации 

полученных результатов в целях управления качеством образования; 

- использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняю- 

щих друг друга: стандартизированных устных и письменных работ, проек- 

тов, практических (в т.ч. исследовательских) и творческих работ; 

- использования форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, са- 

мооценка, взаимооценка); 

- использования мониторинга динамических показателей освоения умений и 

знаний, в т.ч. формируемых с использованием информационно- 

коммуникационных (цифровых) технологий. 

Особенности оценки личностных результатов 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку 

достижения планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации 

всех компонентов образовательной деятельности, включая внеурочную дея- 

тельность. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных 

личностных результатов, проявляющихся: 

- в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образовательной орга- 

низации; 

- участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего 

социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной дея- 

тельности; 

- ответственности за результаты обучения; 
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- способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в 

т.ч. выбор профессии; 

- ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых средствами 

учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторин- 

гов, допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, 

анонимных) данных. 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достиже- 

ния планируемых результатов освоения ФОП ООО, которые отражают сово- 

купность познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД, а также 

систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом ос- 

воения программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является ов- 

ладение: 

- познавательными УУД (замещение, моделирование, кодирование и декоди- 

рование информации, логические операции, включая общие приемы решения 

задач); 

- коммуникативными УУД (приобретение умения учитывать позицию собе- 

седника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие с 

педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать ин- 

формацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и 

речи, учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать 

свою позицию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной 

деятельности и сотрудничества с партнером); 

- регулятивными УУД (способность принимать и сохранять учебную цель и 

задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои дейст- 

вия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые 

учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудни- 

честве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по ре- 

зультату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного 

внимания). 
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Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется админист- 

рацией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается ре- 

шением педагогического совета образовательной организации. Инструмента- 

рий строится на межпредметной основе и может включать диагностические 

материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформирован- 

ности регулятивных, коммуникативных и познавательных УУД. 

Формы оценки: 

- для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпред- 

метной основе; 

- для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью; 

- для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и позна- 

вательных УУД - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью 

не менее чем один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (да- 

лее - проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных пред- 

метов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать свои дос- 

тижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей зна- 

ний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

- письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные ма- 

териалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

- художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобра- 

зительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотвор- 

ного произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения 

музыкального произведения, компьютерной анимации и других; 
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- материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направ- 

ленности проекта закреплены Положением об исследовательской и проект- 

ной деятельности обучающихся МАОУ «Туртасская СОШ» Уватского муни- 

ципального района. 

Проект оценивается по следующим критериям: 

- сформированность познавательных УУД: способность к самостоятельному 

приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении поста- 

вить проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и 

обработку информации, формулировку выводов и (или) обоснование и реа- 

лизацию принятого решения, обоснование и создание модели, прогноза, ма- 

кета, объекта, творческого решения и других; 

- сформированность предметных знаний и способов действий: умение рас- 

крыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рас- 

сматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся знания и спо- 

собы действий; 

- сформированность регулятивных УУД: умение самостоятельно планиро- 

вать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использо- 

вать ресурсные возможности для достижения целей; 

- осуществлять выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях; 

- сформированность коммуникативных УУД: умение ясно изложить и офор- 

мить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно от- 

ветить на вопросы. 

Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения Программы с учетом специфики содер- 

жания предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, 

ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в 

учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное 

обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 
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Основным предметом оценки является способность к решению учебно- 

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом 

учебном материале, с использованием способов действий, релевантных со- 

держанию учебных предметов, в т.ч. метапредметных (познавательных, ре- 

гулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, реле- 

вантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщённый критерий «знание и понимание» включает знание и понимание 

роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в различных кон- 

текстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а также проце- 

дурных знаний или алгоритмов. 

Обобщённый критерий «применение» включает: 

- использование изучаемого материала при решении учебных задач, разли- 

чающихся сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных 

познавательных действий и операций, степенью проработанности в учебном 

процессе; 

- использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельности по получению нового знания, его интерпретации, применению 

и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в т.ч. в ходе поиско- 

вой деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельно- 

сти. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное использо- 

вание приобретённых знаний и способов действий при решении внеучебных 

проблем, различающихся сложностью предметного содержания, читатель- 

ских умений, контекста, а также сочетанием когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности 

обучающихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуа- 

ции, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником 

в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового кон- 

троля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в при- 

ложении 1 к рабочей программе по данному предмету. 



22 
 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предме- 

ту включает: 

- список итоговых планируемых результатов и способов оценки; 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию; 

- образцы контрольно-измерительных материалов. 

1.3.1. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной органи- 

зации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего 

образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса и выступает как ос- 

нова (точка отсчёта) для оценки динамики образовательных достижений обу- 

чающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учеб- 

ной деятельности, владение универсальными и специфическими для основ- 

ных учебных предметов познавательными средствами, в т.ч.: средствами ра- 

боты с информацией, знаково-символическими средствами, логическими 

операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью 

оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой 

диагностики являются основанием для корректировки учебных программ и 

индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляю- 

щей усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную 

деятельность), и диагностической, способствующей выявлению и осознанию 

педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обу- 

чении. 
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Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результа- 

ты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании 

по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (уст- 

ные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, инди- 

видуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, листы 

продвижения и другие) с учётом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учеб- 

ного процесса. 

Тематическая оценка 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достиже- 

ния тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

- стартовая диагностика; 

- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

- оценка уровня функциональной грамотности; 

- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, 

анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагае- 

мых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается ре- 

шением педагогического совета образовательной организации и утверждает- 

ся директором в едином графике оценочных процедур на учебный год. 

Результаты внутреннего мониторинга являются основанием подготовки ре- 

комендаций для текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализа- 

ции и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБ- 

НЫХ КУРСОВ, УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ (В Т.Ч. ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯ- 

ТЕЛЬНОСТИ) 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. вне- урочной 

деятельности), учебных модулей соответствуют требованиям ФГОС ООО 

обучающихся с ОВЗ и ФАОП ООО. 

 
2.1.1 Рабочая программа по учебному предмету «Русский язык» - Приложение 1 

2.1.2 Рабочая программа по учебному предмету «Литература» - Приложение 2 

2.1.3 Рабочая программа учебного предмета «Иностранный язык» - Приложение 3 

2.1.4 Рабочая программа по учебному предмету «Математика» - Приложение 4 

2.1.5 Рабочая программа по учебному предмету «История» - Приложение 5 

2.1.6 Рабочая программа по учебному предмету «Обществознание» - Приложение 

6 

2.1.7 Рабочая программа учебного предмета «География» - Приложение 7 

2.1.8 Рабочая программа учебного предмета «Биология» - Приложение 8 

2.1.9 Рабочая программа учебного предмета «ОДНКНР» - Приложение 9 

2.1.10 Рабочая программа учебного предмета «Музыка» - Приложение 10 

2.1.11 Рабочая программа учебного предмета «Изобразительное искусство» - 

Приложение 11 

2.1.12 Рабочая программа учебного предмета «Труд(технология)» - 

Приложение 12 

2.1.13 Рабочая программа учебного предмета «Адаптивная физическая культура» - 

Приложение 13 

2.1.14 Рабочая программа предметного курса «Основы информатики» - 

Приложение 14 
 

2.1.15 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с 

учителем- логопедом- Приложение 15. 

2.1.16 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с 

педагогом- психологом-логопедом- Приложение 16. 

2.1.17 Рабочая программа коррекционно-развивающих занятий с 
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учителем- дефектологом- Приложение 17. 
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2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ 

УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ 

 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у 

обучающихся должна обеспечивать: 

- развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

- формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познаватель- 

ных, коммуникативных УУД у обучающихся; 

- формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для реше- 

ния задач общекультурного, личностного и познавательного развития обу- 

чающихся, готовности к решению практических задач; 

- повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формиро- 

вания компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности; 

- формирование навыка участия в различных формах организации учебно- 

исследовательской и проектной деятельности, в т.ч. творческих конкурсах, 

олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олим- 

пиадах; 

- овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодейст- 

вия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрос- 

лыми в совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

- формирование и развитие компетенций обучающихся в области использо- 

вания ИКТ; 

- на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом 

и передачей информации, презентацией выполненных работ, основами ин- 

формационной безопасности, умением безопасного использования средств 

ИКТ и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - 

Интернет), формирование культуры пользования ИКТ; 

- формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и ус- 

тойчивого развития общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных об- 

ластях и являющихся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 
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Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных 

предметов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность по- 

знавательных, коммуникативных и регулятивных УУД отражают спо- 

собность обучающихся использовать на практике УУД, составляющие 

умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, на- 

правленными на: 

- овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодиро- 

вания информации, логическими операциями, включая общие приемы реше- 

ния задач (универсальные учебные познавательные действия); 

- приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать 

и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками 

и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать пред- 

метное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения 

и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопро- 

сы, необходимые для организации собственной деятельности и сотрудниче- 

ства с партнером (универсальные учебные коммуникативные действия); 

- включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, 

планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вно- 

сить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные 

задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату 

и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания 

(универсальные регулятивные действия). 

 

 
Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов; 

- описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

 

 
Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 
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Содержание основного общего образования определяется программой ос- 

новного общего образования. 

Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отража- 

ют определенные во ФГОС ООО УУД в трех своих компонентах: 

- как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые 

результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образо- 

вания»; 

- в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 

учебного содержания; 

- в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования. 

 

 
Характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных 

универсальных учебных действий 

Описание реализации требований формирования УУД в предметных ре- 

зультатах и тематическом планировании по отдельным предметным 

областям. 

Русский язык и литература 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также 

тексты различных функциональных разновидностей языка, функционально- 

смысловых типов речи и жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, осно- 

вания для обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых 

единиц, текстов различных функциональных разновидностей языка, функ- 

ционально-смысловых типов речи и жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать 

литературные объекты, устанавливать основания для их обобщения и срав- 

нения, определять критерии проводимого анализа. 
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Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых про- 

цессов; формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктив- 

ных умозаключений, умозаключений по аналогии. 

Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с раз- 

ными единицами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты реше- 

ния и выбирая оптимальный вариант с учётом самостоятельно выделенных 

критериев. 

Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения законо- 

мерностей и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и на- 

блюдениях над текстом. 

Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходи- 

мых для решения поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных 

явлений и процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 

действий 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини- 

исследований, формулировать и использовать вопросы как исследователь- 

ский инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего иссле- 

дования (исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять 

проверку гипотезы; аргументировать свою позицию, мнение. 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование 

по установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, осо- 

бенностей причинно-следственных связей и зависимостей объектов между 

собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам прове- 

дённого наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лин- 

гвистического мини-исследования, представлять результаты исследования в 

устной и письменной форме, в виде электронной презентации, схемы, табли- 

цы, диаграммы и других. 
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Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 

других, аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литера- 

турного объекта исследования. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного 

объекта изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов 

между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и 

обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об 

их развитии в новых условиях и контекстах, в т.ч. в литературных произве- 

дениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной дея- 

тельности на уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, вирту- 

альная экскурсия, научная конференция, стендовый доклад и другие). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и 

комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; 

представлять текст в виде таблицы, графики; извлекать информацию из раз- 

личных источников (энциклопедий, словарей, справочников; средств массо- 

вой информации, государственных электронных ресурсов учебного назначе- 

ния), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии с 

учебной задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, 

детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поиско- 

вое) в зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необ- 

ходимую информацию из прослушанных и прочитанных текстов различных 

функциональных разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный 

или прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых 

средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте информации. 

Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефи- 

цит информации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и 

восполнять его путем использования других источников информации. 
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В процессе. чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, 

ключевым словам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать 

предположения о дальнейшем развитии мысли автора и проверять их в про- 

цессе чтения текста, вести диалог с текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергаю- 

щую позицию автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, 

в анализируемом тексте и других источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной 

и другой информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от 

коммуникативной установки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, 

предложенным учителем или сформулированным самостоятельно; эффек- 

тивно запоминать и систематизировать эту информацию. 

Формирование коммуникативных УУД 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и 

письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно- 

этические, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, целью, сферой и 

ситуацией общения; правильно, логично, аргументированно излагать свою 

точку зрения по поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога и по- 

лилога, обнаруживать различие и сходство позиций; корректно выражать 

свое отношение к суждениям собеседников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять 

самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения 

(недостижения) результата деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их 

причины, уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому 

опыту и корректировать собственную речь с учетом целей и условий обще- 

ния; оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям об- 

щения. 

Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе рече- 

вого общения. 
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Формирование регулятивных УУД 

Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в акту- 

альных сферах речевого общения, соблюдать нормы современного русского 

литературного языка и нормы речевого этикета; уместно пользоваться вне- 

языковыми средствами общения (жестами, мимикой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выпол- 

ненного лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоя- 

тельно выбирать формат выступления с учетом цели презентации и особен- 

ностей аудитории и в соответствии с этим составлять устные и письменные 

тексты с использованием иллюстративного материала. 

Иностранный язык 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений ино- 

странного языка; применять изученные правила, алгоритмы. 

Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения мысли 

средствами родного и иностранного языков. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языко- 

вые явления иностранного языка, разные типы высказывания. 

Моделировать отношения между объектами (членами предложения, струк- 

турными единицами диалога и другие). 

Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов (таблицы, 

диаграммы), в собственных устных и письменных высказываниях. 

Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки в иностран- 

ном языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. 

Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых явлений 

(например, с помощью словообразовательных элементов). 

Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые 

клише, грамматические явления, тексты и т.п.). 

Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу высказывания и 

другим). 
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Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информа- 

цию, представленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, 

графически (в таблицах, диаграммах). 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные страте- 

гии чтения и аудирования для получения информации (с пониманием основ- 

ного содержания, с пониманием запрашиваемой информации, с полным по- 

ниманием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное 

дальнейшее развитие событий по началу текста; устанавливать логическую 

последовательность основных фактов; восстанавливать текст из разрознен- 

ных абзацев. 

Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной 

переработки (смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, 

выборочного перевода); использовать внешние формальные элементы текста 

(подзаголовки, иллюстрации, сноски) для понимания его содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, 

плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источни- 

ков. 

Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же 

идею, в различных информационных источниках; выдвигать предположения 

(например, о значении слова в контексте) и аргументировать его. 

Формирование коммуникативных УУД 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические 

высказывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в 

соответствии с условиями и целями общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и 

вида текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием основного 

содержания, с полным пониманием, с нахождением интересующей информа- 

ции). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях 

фрагментами. 
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Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуни- 

кативной задачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из во- 

просов или утверждений). 

Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной про- 

ектной работы, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом осо- 

бенностей аудитории. Формирование универсальных учебных регулятивных 

действий 

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, 

выбирать и аргументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, рас- 

пределять задачи между членами команды, участвовать в групповых формах 

работы. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его 

продолжать поиск совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, но- 

вых данных или информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оцени- 

вать собственную работу: меру собственной самостоятельности, затрудне- 

ния, дефициты, ошибки и другие. 

Математика и информатика 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов. 

Различать свойства и признаки объектов. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, 

формулы, графики, геометрические фигуры и другие. 

Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зави- 

симости между объектами. 

Анализировать изменения и находить закономерности. 

Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить 

следствия, строить отрицания, формулировать обратные теоремы. 

Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 
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Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и 

от частного к общему. 

Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существу- 

ет»; приводить пример и контрпример. 

Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью 

формул. 

Моделировать отношения между объектами, использовать символьные и 

графические модели. 

Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от 

противного. 

Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы 

для решения учебных и познавательных задач. 

Применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе 

информации или данных из источников с учетом предложенной учебной за- 

дачи и заданных критериев. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 

действий 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах матема- 

тических объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; 

выдвигать гипотезы, разбирать различные варианты; использовать пример, 

аналогию и обобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, зако- 

номерности и результаты. 

Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, исследований, ис- 

пользуя математический язык и символику. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем 

или сформулированным самостоятельно. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 
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Использовать таблицы и схемы для структурированного представления ин- 

формации, графические способы представления данных. 

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходи- 

мых для решения учебной или практической задачи. 

Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать 

противоречия в фактах, данных. 

Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем 

или сформулированным самостоятельно. 

Формирование коммуникативных УУД 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, 

доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в 

текстовом и графическом виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами ин- 

формационной безопасности, определяющими правила общественного пове- 

дения, формы социальной жизни в группах и сообществах, существующих в 

виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной рабо- 

ты при решении конкретной проблемы, в т.ч. при создании информационно- 

го продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обра- 

ботке, передаче, формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, дого- 

вариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продук- 

том, достигая качественного результата по своему направлению и координи- 

руя свои действия с другими членами команды. 

Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по 

критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодейст- 

вия. 
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Формирование регулятивных УУД 

Удерживать цель деятельности. 

Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать спо- 

соб деятельности. 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, но- 

вых данных или информации. 

Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной само- 

стоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и другое. 

 

 
Естественнонаучные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например, почему ос- 

танавливается движущееся по горизонтальной поверхности тело; почему в 

жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или 

схем), например: падение предмета; отражение света от зеркальной поверх- 

ности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изу- 

ченных классов (групп) веществ, к которым они относятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп 

растений на примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 

действий 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей во- 

ды. 

Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, 

проведение наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента: 

обнаружение сульфат-ионов, взаимодействие разбавленной серной кислоты с 

цинком. 
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Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или 

ультразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и другие). 

Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследова- 

тельской деятельности научно-популярную литературу химического содер- 

жания, справочные материалы, ресурсы информационно - телекоммуникаци- 

онной сети «Интернет». 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Об- 

суждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья чело- 

века. 

Формирование коммуникативных УУД 

Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, 

при выявлении различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой 

естественнонаучной проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной задачи в уст- 

ных и письменных текстах. 

Публично представлять результаты выполненного естественнонаучного ис- 

следования или проекта, физического или химического опыта, биологическо- 

го наблюдения. 

Определять и принимать цель совместной деятельности по решению естест- 

веннонаучной проблемы, организация действий по ее достижению: обсужде- 

ние процесса и результатов совместной работы; обобщение мнений несколь- 

ких людей. 

Координировать свои действия с другими членами команды при решении за- 

дачи, выполнении естественнонаучного исследования или проекта. 

Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной проблемы по критери- 

ям, самостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование регулятивных УУД 

Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для ре- 

шения проявлений естественнонаучной грамотности. 
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Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, тре- 

бующих естественнонаучной грамотности и знакомства с современными тех- 

нологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений 

группой). 

Самостоятельное составление алгоритмов решения естественнонаучной за- 

дачи или плана естественнонаучного исследования с учетом собственных 

возможностей. 

Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естествен- 

нонаучной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации в случае не- 

обходимости. 

Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности 

по решению естественнонаучной задачи, выполнении естественно-научного 

исследования. 

Оценка соответствия результата решения естественнонаучной проблемы по- 

ставленным целям и условиям. 

Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или дискус- 

сии по естественнонаучной проблеме, интерпретации результатов естествен- 

нонаучного исследования; готовность понимать мотивы, намерения и логику 

другого. 

Общественно-научные предметы 

Формирование познавательных УУД в части базовых логических действий 

Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты. 

Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, 

процессов. 

Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство госу- 

дарств, социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) 

по горизонтали (существовавшие синхронно в разных сообществах) и в ди- 

намике («было - стало») по заданным или самостоятельно определенным ос- 

нованиям. 
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Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпо- 

ха, цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и 

другие). 

Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследова- 

тельский проект по истории (например, по истории своего края, города, се- 

ла), привлекая материалы музеев, библиотек, средств массовой информации. 

Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, 

оценивать их значимость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, табли- 

цу) виды деятельности человека: виды юридической ответственности по от- 

раслям права, механизмы государственного регулирования экономики: со- 

временные государства по форме правления, государственно- 

территориальному устройству, типы политических партий, общественно- 

политических организаций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), просту- 

пок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право. 

Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, на- 

ходить конструктивное разрешение конфликта. 

Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о достижениях 

России в текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на осно- 

ве изменившихся ситуаций. 

Использовать полученные знания для публичного представления результатов 

своей деятельности в сфере духовной культуры. 

Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и рег- 

ламентом. 

Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражда- 

нина и обязанностями граждан. 

Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 
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Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и 

географической широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом 

и географической широтой местности на основе анализа данных наблюде- 

ний. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

Классифицировать острова по происхождению. 

Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонен- 

тов природы в результате деятельности человека с использованием разных 

источников географической информации. 

Самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

Формирование познавательных УУД в части базовых исследовательских 

действий 

Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скоро- 

сти и направления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых 

приборов (термометр, барометр, анемометр, флюгер) и представлять резуль- 

таты наблюдений в табличной и (или) графической форме. 

Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогно- 

зирования изменения численности населения Российской Федерации в буду- 

щем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за по- 

годой в различной форме (табличной, графической, географического описа- 

ния). 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование 

роли традиций в обществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использовани- 

ем различных способов повышения эффективности производства. 

Формирование познавательных УУД в части работы с информацией 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и науч- 

ной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визу- 

альных), публицистике и другие в соответствии с предложенной познава- 

тельной задачей. 
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Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя 

приемы критики источника, высказывать суждение о его информационных 

особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно определяемым 

критериям). 

Сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять 

их сходство и различия, в т.ч., связанные со степенью информированности и 

позицией авторов. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной 

работы с исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учеб- 

ный проект и другие). 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и науч- 

ной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, визу- 

альных), публицистике и другие в соответствии с предложенной познава- 

тельной задачей. 

Анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя 

приемы критики источника, высказывать суждение о его информационных 

особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно определяемым 

критериям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, стати- 

стические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы дан- 

ных), необходимые для изучения особенностей хозяйства России. 

Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отрас- 

левую, функциональную и территориальную структуру хозяйства России, 

выделять географическую информацию, которая является противоречивой 

или может быть недостоверной. 

Определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. 

Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных адап- 

тированных источников (в т.ч. учебных материалов): заполнять таблицу и со- 

ставлять план. 

Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об от- 

клоняющемся поведении, его причинах и негативных последствиях из адап- 

тированных источников (в т.ч. учебных материалов) и публикаций СМИ. 

Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 
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Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в совре- 

менном обществе в разных источниках информации: сопоставлять и обоб- 

щать информацию, представленную в разных формах (описательную, графи- 

ческую, аудиовизуальную). 

Формирование коммуникативных УУД 

Определять характер отношений между людьми в различных исторических и 

современных ситуациях, событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в раз- 

ных сферах в различные исторические эпохи. 

Принимать участие в обсуждении открытых (в т.ч. дискуссионных) вопросов 

истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по исто- 

рии, проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения 

их соответствия правовым и нравственным нормам. 

Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, модели- 

ровать варианты выхода из конфликтной ситуации. 

Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми 

другой культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе 

гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми разных куль- 

тур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества. 

Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с ис- 

ходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение ре- 

зультатов, разделять сферу ответственности. 

Планировать организацию совместной работы при выполнении учебного 

проекта о повышении уровня Мирового океана в связи с глобальными изме- 

нениями климата. 

При выполнении практической работы «Определение, сравнение темпов из- 

менения численности населения отдельных регионов мира по статистиче- 

ским материалам» обмениваться с партнером важной информацией, участво- 

вать в обсуждении. 
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Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с ис- 

ходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. 

Разделять сферу ответственности. 

Формирование регулятивных УУД 

Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в исто- 

рии - на уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных дея- 

телей, ученых, деятелей культуры и другие) и общества в целом (при харак- 

теристике целей и задач социальных движений, реформ и революций и дру- 

гого). 

Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих за- 

дач по истории (включая использование на разных этапах обучения сначала 

предложенных, а затем самостоятельно определяемых плана и источников 

информации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам сво- 

ей учебной деятельности, соотнося их с исторической информацией, содер- 

жащейся в учебной и исторической литературе. 

Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выби- 

рать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных воз- 

можностей, аргументировать предлагаемые варианты решений. 

 

 
Особенности реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и вне- 

урочной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего 

образования является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность (далее - УИПД), которая организована на основе 

программы формирования УУД. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся 

опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотруд- 

ничества и социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися 

младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся сориентирована на формирование и развитие у школь- 

ников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, 
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готовности к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к 

проявлению самостоятельности и творчества при решении личностно и соци- 

ально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно 

(в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися 

в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показа- 

телями уровня сформированности у школьников комплекса познавательных, 

коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследовательских и 

проектных компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе 

оценивания учебно-исследовательской и проектной деятельности УУД оце- 

ниваются на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса обеспечи- 

вает возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образова- 

тельного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обста- 

новка; удаленность образовательной организации от места проживания обу- 

чающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем; выбор обу- 

чающимся индивидуальной траектории или заочной формы обучения) УИПД 

может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состо- 

ит в том, что она нацелена на решение обучающимися познавательной про- 

блемы, носит теоретический характер, ориентирована на получение обучаю- 

щимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или мало известно- 

го), на организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической 

установки, ориентированной: 

- на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на про- 

блемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школь- 

ников знаний, а получение новых посредством размышлений, рассуждений, 

предположений, экспериментирования; 

- на овладение обучающимися основными научно-исследовательскими уме- 

ниями (умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществ- 
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лять анализ, опыт и эксперимент, делать обобщения и формулировать выво- 

ды на основе анализа полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью 

обучающихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, зани- 

мающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- обоснование актуальности исследования; 

- планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение ги- 

потезы, постановка цели и задач), выбор необходимых средств (инструмен- 

тария); 

- собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем 

и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

- описание процесса исследования, оформление результатов учебно- 

исследовательской деятельности в виде конечного продукта; 

- представление результатов исследования, где в любое исследование может 

быть включена прикладная составляющая в виде предложений и рекоменда- 

ций относительно того, как полученные в ходе исследования новые знания 

могут быть применены на практике. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятель- 

ности связана с тем, что учебное время, которое может быть специально вы- 

делено на осуществление полноценной исследовательской работы в классе и 

в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено и ориентирова- 

но в первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесо- 

образно ориентироваться на реализацию двух основных направлений иссле- 

дований: 

- предметные учебные исследования; 

- междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение 

задач связанных с освоением содержания одного учебного предмета, меж- 

дисциплинарные учебные исследования ориентированы на интеграцию раз- 
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личных областей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких 

учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоя- 

тельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или 

нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной об- 

ласти учебной деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут 

быть следующие: 

- урок-исследование; 

- урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

- урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской дея- 

тельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его 

результатов); 

- урок-консультация; 

- мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноцен- 

ного исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки 

зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат является использо- 

вание: 

- учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся 

в проблемной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках сле- 

дующих теоретических вопросов: 

Как (в каком направлении) ... в какой степени... изменилось ... ? 

Как (каким образом) ... в какой степени повлияло... на ... ? 

Какой (в чем проявилась) ... насколько важной... была роль ... ? 

Каково (в чем проявилось) ... как можно оценить... значение ... ? 

Что произойдет... как изменится..., если ... ? 

- мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уро- 

ков («сдвоенный урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на 

один или несколько проблемных вопросов. 
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Основными формами представления итогов учебных исследований являют- 

ся: 

- доклад, реферат; 

- статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным 

предметным областям. 

Особенности организации УИД в рамках внеурочной деятельности 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с 

тем, что в данном случае имеется достаточно времени на организацию и про- 

ведение развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время це- 

лесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направлений учеб- 

ных исследований, основными являются: 

- социально-гуманитарное; 

- филологическое; 

- естественнонаучное; 

- информационно-технологическое; 

- междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

- конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 

- исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поезд- 

ки, экскурсии; 

- научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 

использование следующих форм предъявления результатов: 

- письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); статьи, обзо- 

ры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках ис- 

следовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различ- 

ным предметным областям. 
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При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что ос- 

новными критериями учебного исследования является то, насколько доказа- 

тельно и корректно решена поставленная проблема, насколько полно и по- 

следовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в 

рамках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые ис- 

следовательские действия: 

- использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; фор- 

мулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным 

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и 

данное; 

- формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 

других, аргументировать свою позицию, мнение; 

- проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный экс- 

перимент, небольшое исследование; 

- оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в 

ходе исследования (эксперимента); 

- самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам про- 

веденного наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки 

достоверности полученных выводов и обобщений; 

- прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположе- 

ния об их развитии в новых условиях и контекстах. 

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что 

она нацелена на получение конкретного результата (далее - продукта), с 

учетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет 

прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающимися 

практического средства (инструмента) для решения жизненной, социально- 

значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, 

а также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучающихся уме- 

ний: 
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- определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозиро- 

вать проектный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

- максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющие- 

ся знания и освоенные способы действия, а при их недостаточности - произ- 

водить поиск и отбор необходимых знаний и методов (причем не только на- 

учных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо сделать 

(сконструировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы ре- 

шить реально существующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

- анализ и формулирование проблемы; 

- формулирование темы проекта; 

- постановка цели и задач проекта; 

- составление плана работы; 

- сбор информации (исследование); 

- выполнение технологического этапа; подготовка и защита проекта; 

- рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка качества вы- 

полнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна 

присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся 

должны быть сориентированы на то, что, прежде чем создать требуемое для 

решения проблемы новое практическое средство, им сначала предстоит най- 

ти основания для доказательства актуальности, действенности и эффективно- 

сти продукта. 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках 

урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследований, 

связаны с тем, что учебное время ограничено и не может быть направлено на 

осуществление полноценной проектной работы в классе и в рамках выполне- 

ния домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесооб- 

разно ориентироваться на реализацию двух основных направлений проекти- 

рования: 
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- предметные проекты; 

- метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предмет- 

ного обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на ре- 

шение прикладных проблем, связанных с задачами жизненно-практического, 

социального характера и выходящих за рамки содержания предметного обу- 

чения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: 

- монопроект (использование содержания одного предмета); 

- межпредметный проект (использование интегрированного знания и спосо- 

бов учебной деятельности различных предметов); 

- метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выхо- 

дящих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта 

на уроке, наиболее целесообразным с методической точки зрения и опти- 

мальным с точки зрения временных затрат является использование на уроках 

учебных задач, нацеливающих обучающихся на решение следующих практи- 

коориентированных проблем: 

Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смодели- 

руйте)? 

Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

Основными формами представления итогов ПД являются: 

- материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельно- 

сти так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что 
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имеющееся время предоставляет большие возможности для организации, 

подготовки и реализации развернутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время це- 

лесообразно ориентироваться на реализацию следующих направлений учеб- 

ного проектирования: 

- гуманитарное; 

- естественнонаучное; 

- социально-ориентированное; 

- инженерно-техническое; 

- художественно-творческое; 

- спортивно-оздоровительное; 

- туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

- творческие мастерские; 

- экспериментальные лаборатории; 

- конструкторское бюро; 

- проектные недели; 

- практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются: 

- материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и другое); 

- медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и 

другие); 

- публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприя- 

тие (акция), театральная постановка и другие); 

- отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Оценка результатов проектной и учебно-исследовательской деятельно- 

сти 
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При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основ- 

ными критериями учебного проекта является то, насколько практичен полу- 

ченный результат, то есть насколько эффективно этот результат (техническое 

устройство, программный продукт, инженерная конструкция и другие) помо- 

гает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в 

рамках проведения исследования удалось продемонстрировать базовые про- 

ектные действия: 

- понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

- умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

- умение планировать и работать по плану; 

- умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального 

«продукта»; 

- умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку 

деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

- качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; 

- убедительность рассуждений; последовательность в аргументации; логич- 

ность и оригинальность); 

- качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, 

графиков, моделей и других средств наглядной презентации); 

- качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, 

грамотность изложения); 

- уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные во- 

просы, аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать 

в дискуссии). 
 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в образо- 

вательной организации создана рабочая группа. 
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Направления деятельности рабочей группы 

Деятельность рабочей группы осущеcтвляется по 

следующим основ- ным направлениям: 

- разработка плана координации деятельности учителей-предметников, на- 

правленной на формирование УУД, выделение общих для всех предметов 

планируемых результатов в овладении познавательными, коммуникативны- 

ми, регулятивными УУД; определение образовательной предметности, кото- 

рая может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

- определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей дос- 

тижение данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные 

уроки и другое); 

- определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности уча- 

щихся по овладению УУД; 

- разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего 

два целевых фокуса (предметный и метапредметный); 

- разработка основных подходов к конструированию задач на применение 

УУД; конкретизация основных подходов к организации учебно- 

исследовательской и проектной деятельности обучающихся в рамках уроч- 

ной и внеурочной деятельности; 

- разработка основных подходов к организации учебной деятельности по 

формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

- разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 

образовательной организации по формированию и развитию УУД у обучаю- 

щихся; 

- разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения 

и применения обучающимися УУД; 

- организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на 

уровне начального общего образования в целях реализации принципа преем- 

ственности в плане развития УУД; 

- организация и проведение систематических консультаций с педагогами- 

предметниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образователь- 

ном процессе; 
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- организация и проведение методических семинаров с педагогами- 

предметниками и педагогами-психологами по анализу и способам минимиза- 

ции рисков развития УУД у обучающихся; 

- организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями по 

проблемам развития УУД у обучающихся; 

- организация отражения аналитических материалов о результатах работы по 

формированию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 

Этапы работы рабочей группы 

1. Подготовительный этап. 

На подготовительном этапе рабочая группа проводит следующие аналити- 

ческие работы: 

- выявление и обсуждение, какие рекомендательные, теоретические, методи- 

ческие материалы могут быть использованы в школе для наиболее эффек- 

тивного выполнения задач программы формирования УУД; 

- определение состава детей с особыми образовательными потребностями, в 

т.ч. лиц, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также воз- 

можности построения их индивидуальных образовательных траекторий; 

- анализ результатов обучающихся по линии развития УУД на предыдущем 

уровне; 

- анализ и обсуждение опыта применения успешных практик, в т.ч. с исполь- 

зованием информационных ресурсов школы. 

2. Основной этап. 

На основном этапе проводится работа по разработке общей стратегии разви- 

тия УУД, организации и механизма реализации задач программы, описание 

специальных требований к условиям реализации программы развития УУД. 

3. Заключительный этап. 

На заключительном этапе проводится обсуждение хода реализации програм- 

мы на методических семинарах (возможно, с привлечением внешних кон- 

сультантов из других образовательных, научных, социальных организаций). 
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Cоотнесение формирования метапредметных результатов с рабочими про- 

граммами по учебным предметам относится к компетенции методического 

совета. 
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2.3. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

2.3.1. Цель и задачи программы коррекционной работы 

Определение АООП ООО для обучающихся осуществляется на основе 

рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), 

сформулированных по результатам его комплексного обследования, с учетом 

ИПРА (при наличии). 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения обучающегося с ЗПР. 

Цель программы коррекционной работы: создание системы комплекс- 

ного психолого-педагогического сопровождения процесса освоения АООП 

ООО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые образова- 

тельные потребности на основе осуществления индивидуального и диффе- 

ренцированного подхода в образовательном процессе. 

Задачи программы: 

- выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 

обусловленных недостатками в их развитии; 

- организация специальных условий образования в соответствии с осо- 

бенностями обучающихся с ЗПР; 

- осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико- 

педагогической помощи обучающимся с учетом особенностей их психофизи- 

ческого развития и индивидуальных возможностей; 

- оказание коррекционной помощи в овладении адаптированной основ- 

ной общеобразовательной программой начального общего образования, в т.ч. 

организация индивидуальных и фронтальных занятий по развитию обучаю- 

щихся с ЗПР; 

- организация специальной психолого-педагогической помощи в форми- 

ровании полноценной жизненной компетенции обучающихся с ЗПР; 

- создание благоприятных условий для наиболее полноценного личност- 

ного развития, приобщения к социокультурным нормам, традициям семьи, 

общества и государства с учетом возможностей и особых образовательных 

потребностей каждого обучающегося; 

- оказание консультативной и методической помощи родителям (закон- 

ным представителям) обучающихся с ЗПР. 

 

2.3.2. Направления коррекционной работы 

Программа коррекционной работы для обучающихся с ЗПР включает в 

себя взаимосвязанные направления, отражающие её основное содержание: 

1) мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для 

удовлетворения особых образовательных потребностей и условий обучения 

обучающихся с ЗПР; 

2) перечень индивидуально-ориентированных коррекционных меро- 

приятий, обеспечивающих обучающимся с ЗПР удовлетворение особых об- 
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разовательных потребностей, их интеграцию (инклюзию) в образовательной 

организации и освоение ими АОП ООО: 

- игры, направленные на коррекцию и развитие дефицитных функций 

(сенсорных, моторных, психических) обучающегося; 

- упражнения, направленные на развитие обучающегося с ЗПР; 

- создание ситуаций, обеспечивающих возможность активного исполь- 

зования освоенных компенсаторных способов действия, умений и навыков в 

разных видах учебной деятельности; 

- приемы работы, направленные на развитие навыков самостоятельной 

работы, развитие познавательной активности, познавательных интересов, 

формирование эмоционально-волевой сферы и положительных качеств лич- 

ности. 

Конкретный перечень мероприятий разрабатывается образовательной 

организацией. 

 

2.3.3. Принципы программы коррекционной работы 

Принципы коррекционной работы: 

1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отно- 

шение работников организации, которые призваны оказывать каждому обу- 

чающемуся помощь в развитии с учетом его индивидуальных образователь- 

ных потребностей. 

2. Принцип системности обеспечивает единство всех элементов коррек- 

ционно-воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и 

содержания, форм, методов и приемов организации, взаимодействия участ- 

ников. 

3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной ра- 

боты на всем протяжении обучения с учетом личностных изменений. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных про- 

грамм коррекционной работы с обучающимся с учетом их особых образова- 

тельных потребностей и возможностей психофизического развития. 

5. Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает 

необходимость всестороннего изучения обучающихся и предоставления ква- 

лифицированной помощи специалистов разного профиля с учетом их особых 

образовательных потребностей и возможностей психофизического развития 

на основе использования всего многообразия методов, техник и приемов 

коррекционной работы. 

6. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 

обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 

медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач кор- 

рекционно-воспитательной работы. 

7. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как 

важного участника коррекционной работы, оказывающего существенное 

влияние на процесс развития обучающегося и успешность его интеграции в 

общество. 
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2.3.4. Психолого-медико-педагогическое сопровождение обучающихся 

Комплексное психолого-медико-педагогическое сопровождение 

обучающихся с ЗПР включает: 

- проведение психолого-педагогическое обследования детей при 

поступлении в образовательную организацию с целью выявления их 

возможностей и особых образовательных потребностей, составления 

программы индивидуального маршрута с учетом фактического уровня 

развития, индивидуальных особенностей; 

- разработку рекомендаций к составлению коррекционных программ, 

учитывающих индивидуальные особенности обучающихся; 

- проведение коррекционно-развивающей работы с учетом особых 

образовательных потребностей каждого обучающегося с ЗПР, его 

индивидуальных особенностей; 

- мониторинг динамики развития обучающихся, достижения 

планируемых результатов коррекционно-развивающей работы. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осущест- 

вляют специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, 

социальный педагог, педагог дополнительного образования. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содер- 

жания ФАОП НОО педагогические работники, осуществляющие психолого- 

педагогическое сопровождение, должны оперативно дополнить структуру 

программы коррекционной работы соответствующим направлением работы, 

которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления воз- 

никших затруднений. 

В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, 

взаимодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся 

с ЗПР направляется на комплексное обследование в ПМПК с целью выработ- 

ки рекомендаций по его дальнейшему обучению. 

 

2.3.5. Направления и содержание коррекционной работы 

Направлениями коррекционной работы являются: 

- диагностическая работа; 

- коррекционно-развивающая работа; 

- консультативная работа; 

- информационно-просветительская работа; 

- психолого-педагогическая работа. 

 

Диагностическая работа 

Цель: своевременное выявление у обучающегося с ЗПР особых образо- 

вательных потребностей, позволяющих разработать рекомендации по оказа- 

нию психолого-педагогической помощи в условиях образовательной органи- 

зации; 
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Содержание деятельности: 

- проведение комплексного психолого-педагогического обследования 

обучающихся при поступлении в образовательную организацию с целью 

выявления их особых образовательных потребностей; 

- систематический мониторинг (в конце каждой учебной четверти) 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения Программы; 

- систематический мониторинг достижения обучающимися 

планируемых результатов коррекционно-развивающей работы; 

- психолого-педагогическая диагностика для оптимизации 

коррекционной помощи обучающимся с ЗПР; 

- изменение коррекционной программы по результатам обследования в 

соответствии с выявленными особенностями и потребностями обучающихся; 

- изучение социальной ситуации развития и условий семейного 

воспитания; 

- анализ результатов обследований; 

- другое. 

 

Коррекционно-развивающая работа 

Цель: оказание своевременной специализированной помощи в освоении 

содержания образования и коррекции недостатков в физическом и (или) пси- 

хическом, а также речевом развитии обучающихся с ЗПР. 

Содержание деятельности: 

- составление индивидуальной программы психологического сопровож- 

дения обучающегося (совместно с педагогическими работниками); 

- формирование в классе психологического климата комфортного для 

всех обучающихся; 

- организация внеурочной деятельности, направленной на развитие по- 

знавательных интересов обучающихся, их общее социально-личностное раз- 

витие; 

- разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых 

и индивидуальных коррекционных программ (методик, методов и приёмов 

обучения) в соответствии с их особыми образовательными потребностями; 

- организацию и проведение специалистами индивидуальных и группо- 

вых занятий по психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений 

развития обучающихся; 

- развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и 

коррекцию его поведения; 

- социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных 

условий жизни при психотравмирующих обстоятельствах. 

- другое. 

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе 

всего учебно-образовательного процесса: 

- через содержание и организацию образовательного процесса (индиви- 

дуальный и дифференцированный подход, несколько сниженный темп обу- 
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чения, структурная упрощенность содержания, повторность в обучении, ак- 

тивность и сознательность в обучении); 

- в рамках внеурочной деятельности в форме специально организован- 

ных индивидуальных и групповых занятий (психокоррекционные и логопе- 

дические занятия, занятия ритмикой); 

- в рамках психологического и социально-педагогического сопровожде- 

ния обучающихся. 

Основные направления коррекционной работы: 

- коррекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; 

- развитие эмоционально-личностной сферы и коррекция ее недостатков; 

- развитие познавательной деятельности и целенаправленное формиро- 

вание высших психических функций; 

- формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; 

- коррекция нарушений устной и письменной речи; 

- обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с 

целью предупреждения негативного отношения к учёбе, 

- ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к 

школьному обучению. 

Программа коррекционной работы может предусматривать индиви- 

дуализацию специального сопровождения обучающегося с ЗПР. 

 

Курсы коррекционно-развивающей области 

Содержание коррекционно-развивающей области представлено сле- 

дующими обязательными коррекционными занятиями: 

- «Коррекционно-развивающие занятия с учителем-логопедом»; 

-«Коррекционно-развивающие занятия с педагогом»; 

- «Коррекционно-развивающие занятия с учителем-дефектологом»; 

Логопедические занятия. 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и разви- 

тии всех сторон речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, 

синтаксической), связной речи. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

- диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, автоматиза- 

ция и дифференциация звуков речи); 

- диагностика и коррекция лексической стороны речи (обогащение сло- 

варя, его расширение и уточнение); 

- диагностика и коррекция грамматического строя речи (синтаксической 

структуры речевых высказываний, словоизменения и словообразования); 

- коррекция диалогической и формирование монологической форм речи, 

развитие коммуникативной функции речи (развитие навыков диалогической 

и монологической речи, формирование связной речи, повышение речевой 

мотивации, обогащение речевого опыта); 

- коррекция нарушений чтения и письма; 

- расширение представлений об окружающей действительности; 
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- развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания и дру- 

гих познавательных процессов). 

Психокоррекционные занятия 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных 

форм взаимодействия с обучающимися, направленными на преодоление или 

ослабление проблем в психическом и личностном развитии, гармонизацию 

личности и межличностных отношений. 

Основные направления работы: 

- диагностика и развитие познавательной сферы, целенаправленное 

формирование высших психических функций (формирование учебной моти- 

вации, активизация сенсорно-перцептивной, мнемической и мыслительной 

деятельности, развития пространственно-временных представлений); 

- диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы, коррекция 

ее недостатков (гармонизация пихоэмоционального состояния, формирова- 

ние позитивного отношения к своему «Я», повышение уверенности в себе, 

развитие самостоятельности, формирование навыков самоконтроля, создание 

ситуации успешной деятельности); 

- диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальная инте- 

грации (развитие способности к эмпатии, сопереживанию); 

- формирование продуктивных видов взаимодействия с окружающими 

(в семье, классе), повышение социального статуса обучающегося в коллекти- 

ве, формирование и развитие навыков социального поведения (формирова- 

ние правил и норм поведения в группе, адекватное понимание социальных 

ролей в значимых ситуациях); 

- формирование произвольной регуляции деятельности и поведения 

(развитие произвольной регуляции деятельности и поведения, формирование 

способности к планированию и контролю). 

Содержание коррекционно-развивающей области может быть дополнено 

образовательной организацией самостоятельно на основании рекомендаций 

ПМПК, ИПРА (при наличии). 

Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и груп- 

повых занятий, их количественное соотношение, содержание самостоятельно 

определяется образовательной организацией, исходя из психофизических 

особенностей и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

 

Консультативная работа 

Цель: обеспечение возможности своевременного решения вопросов, 

возникающих у участников образовательных отношений в процессе освоения 

обучающимися с ЗПР АООП ООО. 

Содержание деятельности: 

- выработка совместных рекомендаций специалистами, работающими в 

образовательной организации, и родителями (законными представителями) 

по реализации основных направлений коррекционно-развивающей работы с 

каждым обучающимся, выбору индивидуально-ориентированных методов и 
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приёмов образования и др.; 

- психолого-педагогическое консультирование педагогических работни- 

ков по решению проблем в развитии и обучении, поведении и межличност- 

ном взаимодействии конкретных обучающихся; 

- оказание консультативной помощи родителям (законным 

представителям) по вопросам семейного воспитания, образования и 

проведения коррекционно-развивающей работы во внешкольное время; 

- другое. 

 

Информационно-просветительская работа 

Цель: обогащение знаний педагогических работников, родителей (за- 

конных представителей) по вопросам, связанным с особенностями организа- 

ции образовательного процесса и удовлетворения особых образовательных 

потребностей обучающихся с ЗПР. 

Содержание деятельности: 

- проведение тематических выступлений для педагогических работников 

и родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально- 

типологических особенностей обучающихся с ЗПР; 

- оформление информационных стендов, печатных и других материалов; 

- психологическое просвещение педагогических работников с целью по- 

вышения их психологической компетентности; 

- психологическое просвещение родителей (законных представителей) с 

целью формирования у них элементарной психолого-психологической ком- 

петентности; 

- другое. 

 

2.3.6. Механизмы реализации программы коррекционной работы 

Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 

являются: 

1) оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образова- 

тельной организации, обеспечивающее комплексное, системное сопровожде- 

ние образовательного процесса; 

2) социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимо- 

действие образовательной организации с внешними ресурсами. 

Взаимодействие специалистов образовательной организации преду- 

сматривает: 

- многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с 

ЗПР; 

- комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем 

обучающегося с ЗПР, к предоставлению ему квалифицированной помощи с 

учетом уровня психического развития; 

- разработку индивидуальных образовательных маршрутов обучающих- 

ся с ЗПР. 

Социальное партнерство предусматривает: 
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- сотрудничество с образовательными организациями и другими ведом- 

ствами по вопросам преемственности обучения, развития, социализации, 

здоровьесбережения обучающихся с ЗПР; 

- сотрудничество со средствами массовой информации; 

- сотрудничество с родительской общественностью. 

Школа осуществляет сетевое взаимодействие и социальное партнерство 

по вопросам сопровождения детей с ЗПР со следующими организациями: 

 
№ 

п/п 

Наименование 

организации 

Содержание (предмет) 

взаимодействия 

/ социального партнерства 

Основание (договор, 

соглашение, протокол 

о намерениях и др.) 

1 AУ ДО "ЦДОДиМ" УМР Внеурочная деятельность  

2 МАУ ДО "Детско- 

юношеская спортивная 

школа" Уватского 
муниципального района 

Внеурочная деятельность Соглашение о 

сотрудничестве 

3 АУ "Центр физкультурно- 

оздоровительной работы 

Уватского муниципального 

района" 

Внеурочная деятельность Соглашение о сотруд- 

ничестве 

4 АУ "Центр досуга и 

культуры  Уватского 
муниципального района" 

Внеурочная деятельность Соглашение о сотруд- 

ничестве 

5 АУ "Краеведческий музей 

Уватского муниципального 

района "Легенды седого 
Иртыша" 

Внеурочная деятельность Соглашение о сотруд- 

ничестве 

6 Государственное 

бюджетное 

учреждение 

здравоохранения 

Тюменской области 

«Областная больница 

№ 20» (с. Уват) 

Медицинское сопровождение, 

просветительская работа 

Соглашение о сотруд- 

ничестве 

 

 
ЗПР 

2.3.7. Специальные условия обучения и воспитания обучающихся с 

 

Представлены в АООП ООО в п.3.5. 
 

2.3.8. Планируемые результаты освоения программы коррекцион- 

ной работы 

Представлены в АООП ООО в п.1.2. 
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2.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) 

соответству- ет требованиям ФГОС ООО. 

Настоящая рабочая программа воспитания (далее – Программа) разработана 

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Россий- 

ской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализа- ции 

в 2021-2025 гг., Стратегии национальной безопасности Российской Фе- дерации, 

федеральных государственных образовательных стандартов основ- ного общего 

образования (далее — ФГОС ООО), Федеральной рабочей про- граммы 

воспитания. 

Программа является компонентом основной общеобразовательной програм- 

мы основного общего образования МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского му-

ниципального района (далее – школа). 

Программа содержит описание основных направлений и инструментов вос- 

питательной деятельности школы, но не ограничивает весь перечень направ- 

лений и инструментов, которые применяет МАОУ «Ивановская СОШ» 

Уватского муниципального района и педагогические работники. Программа 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

со- циальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучаю- 

щихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культур- ные 

ценности Тюменской области, правилам и нормам поведения в россий- ском 

обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования отражают готовность обучающихся руководствоваться системой  

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её 

основе в процессе реализации основных направлений воспитательной дея- 

тельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно- 

нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического,  

познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организацион- 

ный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 
участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 
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несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 
воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 
России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 

г. № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 
разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал 

в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  
Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации: развитие личности, 
создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 

к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных 
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ценностей, традиций, которые выработало российское общество 
(социально значимых знаний); формирование и развитие личностных 

отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 
общеобразовательных программ включают осознание ими российской 

гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к 

саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 
планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2 Направления воспитания  
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

 

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 
Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры;  

 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности;  
 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 
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народов России, формирование традиционных российских семейных 
ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

 
 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях;  

 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  
 

 ценности научного познания — воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и 

общественных потребностей.  
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

 

Целевые ориентиры  

Гражданско-патриотическое воспитание  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о Родине — России, еѐ территории, 
расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к 

общности граждан России, проявляющий уважение к своему 

и другим народам.  

Понимающий свою сопричастность к прошлому, 

настоящему и будущему родного края, своей Родины — 

России, Российского государства.  

Понимающий значение гражданских символов 
(государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение.  

Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях.  

Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту 
социально значимой деятельности.  

Духовно-нравственное воспитание  

Уважающий духовно-нравственную культуру своей 

семьи, своего народа, семейные ценности с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности.  

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, 

готовность оказывать помощь, выражающий неприятие 

поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам,  



70 
 

осознающий ответственность за свои поступки.  
Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, имеющий 

первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению.  
 

Эстетическое воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 
быту, природе, искусстве, творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и 

мировой художественной культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных 

видах художественной деятельности, искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры 

здоровья и эмоционального благополучия  

Бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и безопасного 
для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе.  

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом.  

Сознающий и принимающий свою половую 
принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учѐтом возраста.  

Трудовое воспитание  

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 

общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям.  

Участвующий в различных видах доступного по возрасту 
труда, трудовой деятельности.  

Экологическое воспитание  
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Понимающий ценность природы, зависимость жизни 
людей от природы, влияние людей на природу, окружающую 

среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам.  

Выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм.  

Ценности научного познания  

Выражающий познавательные интересы, активность, 
любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке.  

Обладающий первоначальными представлениями о 

природных и социальных объектах, многообразии объектов и 

явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании.  

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и 
гуманитарной областях знания.  

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования.  
 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание  

Знающий и принимающий свою российскую 
гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе.  

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему 

и будущему народа России, тысячелетней истории 

российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического 
сознания.  

Проявляющий уважение к государственным символам 

России, праздникам.  

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 
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других людей.  
Выражающий неприятие любой дискриминации 

граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в 

обществе.  

Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности, в том числе гуманитарной.  

Патриотическое воспитание  

Сознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру.  

Проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, 
праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране.  

Проявляющий интерес к познанию родного языка, 

истории и культуры своего края, своего народа, других 

народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — 

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые 

подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности.  

Духовно-нравственное воспитание  
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Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру 
своего народа, ориентированный на духовные ценности и 

нравственные нормы народов России, российского общества 

в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, 

религиозной принадлежности).  

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с учѐтом осознания последствий поступков.  
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

Сознающий соотношение свободы и ответственности 

личности в условиях индивидуального и общественного 

пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий  
общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как 

союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей.  

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, 
русскому языку и литературе как части духовной 

культуры своего народа, российского общества.  

 

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, народных традиций и народного 

творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную 

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 
творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей.  

Сознающий роль художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, в художественном творчестве.  
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Физическое воспитание, формирование культуры 

здоровья и эмоционального благополучия  

Понимающий ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде.  

Выражающий установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность).  

Проявляющий неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и 

иных форм зависимостей), понимание их последствий, 

вреда для физического и психического здоровья.  

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное 

состояние (своѐ и других людей), стремящийся управлять 

собственным эмоциональным состоянием.  
Способный адаптироваться к меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание  

Уважающий труд, результаты своего труда, труда 

других людей.  

Проявляющий интерес к практическому изучению 

профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний.  
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, 

накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе.  

Участвующий в решении практических трудовых 

дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, 

своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность.  

Выражающий готовность к осознанному выбору и 

построению индивидуальной траектории образования и 

жизненных планов с учѐтом личных и общественных  

интересов, потребностей.  

Экологическое воспитание  
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Понимающий значение и глобальный характер 

экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества.  
Сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред.  

Выражающий активное неприятие действий, 

приносящих вред природе.  

Ориентированный на применение знаний 

естественных и социальных наук для решения задач в 
области охраны природы, планирования своих поступков 

и оценки их возможных последствий для окружающей 

среды.  

Участвующий в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности.  

Ценности научного познания  

Выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учѐтом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений.  
Ориентированный в деятельности на систему 

научных представлений о закономерностях развития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой.  

Развивающий навыки использования различных 

средств познания, накопления знаний о мире (языковая, 

читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде).  
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.  
  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования.  

 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание  



76 
 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 
принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий своѐ единство с народом России как 

источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного 
российского национального исторического сознания.  

Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на 

основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод 

сограждан.  
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтѐрском 

движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание  

Выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь 

к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую 

культурную идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение к 
историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, 

проживающим за рубежом, поддерживающий их права, 

защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности.  

Духовно-нравственное воспитание  
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Проявляющий приверженность традиционным духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России с учѐтом 

мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения.  

Действующий и оценивающий своѐ поведение и 

поступки, поведение и поступки других людей с позиций 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей 

и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 
поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого 

человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учѐтом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан.  

Понимающий и деятельно выражающий ценность 
межрелигиозного, межнационального согласия людей, 

народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на 

основе российских традиционных семейных ценностей; 

понимания брака как союза мужчины и женщины для 
создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о 

ценности и значении в отечественной и мировой культуре 

языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры.  

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам 

искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  
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Проявляющий понимание художественной культуры 
как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве.  

Ориентированный на осознанное творческое 

самовыражение, реализацию творческих способностей в 

разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта.  
 

Физическое воспитание, формирование культуры 

здоровья и эмоционального благополучия  

Понимающий и выражающий в практической 

деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 

здоровья и здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной 

безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде.  
Выражающий на практике установку на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 

занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие 

вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья.  

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 

(физического, эмоционального, психологического), 

состояния других людей с точки зрения безопасности, 

сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, развивающий способности адаптироваться к 
стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к 

меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным).  

Трудовое воспитание  
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Уважающий труд, результаты труда, трудовые и 
профессиональные достижения своих земляков, их вклад в 

развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа.  

Проявляющий способность к творческому 

созидательному социально значимому труду в доступных по 

возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наѐмного труда.  
Участвующий в социально значимой трудовой 

деятельности разного вида в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения 

законодательства.  

Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности.  

Понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе.  

Ориентированный на осознанный выбор сферы 
трудовой, профессиональной  

деятельности в российском обществе с учѐтом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

общества.  
 

Экологическое воспитание  

Демонстрирующий в поведении сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в 
природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, 

приносящих вред природе.  

Применяющий знания естественных и социальных наук 

для разумного, бережливого природопользования в быту, 

общественном пространстве.  

Имеющий и развивающий опыт экологически 

направленной, природоохранной, ресурсосберегающей 
деятельности, участвующий в его приобретении другими 
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людьми.  

Ценности научного познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в 
разных предметных областях с учѐтом своих интересов, 

способностей, достижений.  

Обладающий представлением о современной научной 

картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в 

жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России.  

Демонстрирующий навыки критического мышления, 
определения достоверной научной информации и критики 

антинаучных представлений.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, 

накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности.  

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Ивановская средняя общеобразовательная школа» Уватского 
муниципального района расположена в селе Ивановка, Уватского района 

Тюменской области (в 10 км. от районного центра – Увата). 

Школа начинает свою историю с 13 октября 1908 г.в  д. 

Увальной  Шандарского  сельского совета. 

 1 сентября 1910 года школа должна была перевестись в д.Евсину, а с 

1912 года в д .Луговую. Очень интересно, что жители д. Увальной 

оказались не согласны с решением Уездного училищного Совета. 
 Школа в д. Увальной была двуклассная, и в 1910 году она была 

переведена в Ивановку и реорганизована в четырёхклассную. Школа 
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располагалась в двухэтажном частном доме, хозяйкой которого была 
Федора Ивановна. 

 Вот так, состоялось историческое событие, с которого началась 

точка отсчёта истории нашей, теперь уже МАОУ «Ивановская СОШ» УМР. 

 А дальше: 

 1927 год – создана пионерская организация школы.  Первой 

пионервожатой была учительница Глухих Лидия Дмитриевна. 

 1940 год – начальная школа реорганизована в семилетнюю. 
 1948 год – здание семилетней школы сгорело. Занятия проводились 

в 3-х помещениях, учились в 2 смены. 

 1950 год – вывезли здание школы из посёлка Мысовое. В течение 

лета собрали и 1 сентября  в школе начались занятия. 

 1963 год – школа стала восьмилетней. 

  В начале 60-х годов в пионерской организации было 54 пионера. 

Организатором в эти годы был Конышев Василий Матвеевич, участник 

Великой Отечественной войны. 
Пионерская дружина школы носила имя Зои Космодемьянской.    

В истории нашей школы много интересных страниц. 

Одной из них можно назвать помощь совхозу в уборке урожая, 

заготовке веточек хвои, создание школьной кролико-фермы. 

1990 год – принято в эксплуатацию новое двухэтажное  здание школы. 

 Сейчас наша школа – это красивое, светлое уютное, хорошо 

оборудованное школьное здание. В школе в одной из первых в районе 

появился компьютерный класс, внедряются новые инновационные 
технологии, в каждом классе – мультимедийная система. 

 В 2006-2007 учебном году в школе создано единое информационное 

пространство на базе ПО «Net школа». 

 В этом большая заслуга директора школы Калинина Павла 

Петровича, который возглавлял педагогический коллектив 33 года. 

 В 2010 году школе было подарено новое оборудование для 

школьной типографии. Теперь мы можем  не только самостоятельно 
производить наглядные пособия, дидактические материалы и мелкую 

печатную продукцию, но и изготавливать стенды, планшеты на высоком 

профессиональном уровне. 

 В 2016 году школа стала средней общеобразовательной школой. 

 2017 год – директором школы назначен Калинин Александр 

Павлович. Новый директор – молодой задор, напористость, перспективное 

мышление. Проводится ремонт классов с приобретением нового 

оборудования по современным стандартам. В школьную типографию 
приобретаются широкоформатный и режущий плоттеры, оборудование для 

изготовления стендов, наглядных пособий, плакатов. Приобретен цветной 

3D – принтер для работы по изготовлению наглядных материалов и 
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творческой работы учащихся.  Появилась возможность экономить на 
приобретении печатной продукции, что позволит перенаправить деньги на 

приобретение другого необходимого учебного оборудования.  

МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского муниципального района имеет 

два структурных подразделения: «детский сад Колосок» с. Ивановка, 

«Детский сад Дюймовочка» п. Нагорный, а также филиал «Начальная 

школа – детский сад» с. Уват.  

В 2021 году в с. Уват был открыт новый, современный, оборудованный 
по последнему слову техники корпус №2 МАОУ «Ивановская СОШ» УМР 

на 360 мест. 

 

 Процесс воспитания в МАОУ «Ивановская СОШ» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 
организации; 

- ориентира на создание в образовательной организации 

психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 

педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 
эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как 

условий его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МАОУ «Ивановская СОШ» 

являются:  
- годовой цикл ключевых общешкольных дел, связанных с 

важнейшими историческими датами и направлениями воспитательной 

деятельности, являющихся приоритетными для школы, через которые 

осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов. 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников – 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 
- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка 

увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 
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- в проведении общешкольных дел присутствует дружественная 
соревновательность между классами и максимально поощряется 

конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный 

руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
 

Урочная деятельность 
 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждений;  
 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 
воспитательной работы;  

 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 
изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  
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 применение интерактивных форм учебной работы:  

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, 

игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления;  

 
 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

 

 организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 
социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов 

воспитательной направленности.  

 

Внеурочная деятельность 
 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности;  

 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению;  
 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской,  

просветительской направленности;  

 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;  

 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров;  
 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;  
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 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.  
 

Классное руководство 
 

 планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной, тематической направленности;  

 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия 
класса в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  

 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся 

с разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  
 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в общеобразовательной  

организации;  
 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путѐм 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом;  

 
 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, 

коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально 

и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;  

 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 
спортивные, личностные достижения;  

 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 
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направленные на формирование единства требований по вопросам 
воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися;  

 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 
наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса;  

 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 
 создание и организацию работы родительского комитета класса,  

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации;  

 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации;  

 
 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.  

 

Основные школьные дела  
 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, 

связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, памятными 
датами, в которых участвуют все классы;  

 

 участие во всероссийских акциях, посвящѐнных значимым событиям 

в России, мире;  

 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в общеобразовательной 
организации, обществе;  

 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 
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обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 
организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности;  

 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, 

совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в 

том числе с участием социальных партнѐров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 
направленности;  

 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и  

организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, 

фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей поселения;  

 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 
включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности;  

 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 

дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 
гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел;  

 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 

взрослыми.  
 

Внешкольные мероприятия 
 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнѐрами общеобразовательной организации;  

 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 
общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;  

 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 
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технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 
руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию,  

организации, проведению, оценке мероприятия;  

 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 
для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и 

др.;  

 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 
ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта.  

 

Организация предметно-пространственной среды 
оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 
государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона;  

 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;  

 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 
(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том 

числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых  

культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 
Отечества;  

 

 изготовление, размещение, обновление художественных 
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изображений (символических, живописных, фотографических, 
интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России;  

 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 
информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 

 разработку, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок. 

 
 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. 
п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  

 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 
в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации;  

 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 
 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 
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другие;  
 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 
вечеров (событийный дизайн);  

 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 
доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Взаимодействие с родителями (законными представителями)  
 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в 

классах представительных органов родительского сообщества 

(родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 
совете общеобразовательной организации;  

 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания;  

 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) 
могут посещать уроки и внеурочные занятия;  

 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 
воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;  
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 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной 
организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется 

совместная деятельность;  

 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в 
соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей);  

 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий;  

 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их 
законными представителями.  

 

Самоуправление  
 организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися;  

 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  
 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов 

и прав обучающихся;  

 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 
деятельности в общеобразовательной организации.  

 

Профилактика и безопасность  
 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию  

в общеобразовательной организации эффективной профилактической 

среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  
 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 
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сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных 

педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, 

опеки и т. д.);  
 

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия;  

 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном 
окружении с педагогами, родителями, социальными партнѐрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность в 

цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодѐжные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на 

воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; 

гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т. д.);  
 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению;  

 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 
деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.);  

 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной 

организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 
криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 
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специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 
(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).  

 

Социальное партнѐрство 

 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 
мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

 
 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности;  

 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнѐров для  

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 
страны;  

 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 
социальное окружение.  

 

Профориентация 
 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего;  

 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, 
кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;  
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 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 
представления о существующих профессиях и условиях работы;  

 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей 

в организациях профессионального, высшего образования;  

 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 
организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развить соответствующие навыки;  

 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвящѐнных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 
интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования;  

 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов;  

 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 
могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;  

 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов по выбору, включѐнных в обязательную часть образовательной 

программы, в рамках компонента об участниках образовательных 

отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного 

образования.  
 

Социальное партнерство 

МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского муниципального района 

взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада школы: 

1) АУ краеведческий музей «Легенды седого Иртыша» 
2) АУ «Центр досуга и культуры Уватского муниципального района»  

3) АУ «Централизованная библиотечная система Уватского 

муниципального района» 



95 
 

4) ФГКУ «23 ОФПС по Тюменской области» 
5) Отдел МВД России по Уватскому району 

6) ЛПДС «Уват» 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

школы 

предусматривает: 

-участие представителей организаций-партнеров в проведении 
отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

-участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

-проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, 
занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства Российской 

Федерации. 

 

 Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видеоинформации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 
навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через школьную газету или телевидение) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

 школьная газета для старшеклассников, на страницах которой ими 

размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих 

вакансиях, которые могут быть интересны школьникам. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек; 

 школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, 
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осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, 
художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, 

патриотическое просвещение аудитории; 

 участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах 

школьных медиа. 

 

Детские общественные объединения 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, 

созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 

общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 
19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" 

(ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через (Примечание: приведенный ниже перечень видов и форм 

деятельности носит примерный характер. Если школа в организации 

процесса воспитания использует потенциал детских общественных 

объединений, то в данном модуле Программы ее разработчикам 

необходимо описать те виды и формы деятельности, которые реализуются 

этими объединениями):  

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 
общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

     организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в 
благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  участие 

школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие 

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет 
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собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком 
и коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского 

объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); 
участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального 

окружения в целом. Это может быть как участием школьников в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так 

и постоянной деятельностью школьников. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 
Специфика кадров МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского 

муниципального района определяется высоким уровнем 

профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией 

на успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих 

способностей. Большинство педагогов прошли обучение и владеют 

современными образовательными технологиями. В педагогическом 
коллективе школы есть все необходимые специалисты: заместитель 

директора по воспитательной работе,  советник директора по 

воспитательной работе, учителя предметники, педагог-психолог, учитель-

дефектолог, учитель-логопед, педагог организатор, библиотекарь. 

 

3.2  Нормативно-методическое обеспечение 
  Перечень локальных нормативных документов МАОУ «Ивановская 

СОШ» Уватского муниципального района, в которые вносятся изменения в 
соответствии с рабочей программой воспитания:  

-  программа развития МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского 

муниципального района;  
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- годовой план работы МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского 
муниципального района на учебный год;  

-должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского 

муниципального района 

 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. На уровне 

общности: формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей 

и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами.   

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. На уровне деятельностей: педагогическое 

проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных 

группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 
обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт 

работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. На уровне событий: 

проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации 

развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в 

жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 
развивает самооценку и уверенность в своих силах. Особыми задачами 

воспитания обучающихся с ОВЗ являются: - налаживание эмоционально-

положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их 

успешной адаптации и интеграции в школе; - формирование 

доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; - построение воспитательной 

деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ; - активное привлечение семьи и ближайшего 
социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ; - обеспечение 

психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, 
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психологической, медикосоциальной компетентности; - индивидуализация 
в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. Можно выделить 

следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного 

организации. Основными формами психолого-педагогического 

сопровождения являются: - диагностика, направленная на выявление 

особенностей статуса обучающегося. Она может проводиться на этапе 

знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого 
учебного года; - консультирование педагогов и родителей, которое 

осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, 

а также администрацией образовательного организации; - профилактика, 

экспертиза, развивающая работа, просвещение; - коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. К основным 

направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести: - 

сохранение и укрепление психологического здоровья; - мониторинг 

возможностей и способностей обучающихся; - формирование у 
обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни; - 

выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями 

и особыми возможностями здоровья; - формирование коммуникативных 

навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; - поддержку детских 

объединений и ученического самоуправления; - выявление и поддержку 

одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья. 

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения 

определяют следующие принципы: — Соблюдение интересов ребёнка. 
Принцип определяет позицию специалиста, который призван решать 

проблему ребёнка с максимальной пользой и в интересах ребёнка. — 

Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и 

коррекции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а 

также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного 

профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении 
проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников 

образовательного процесса. — Непрерывность. Принцип гарантирует 

ребёнку и его родителям (законным представителям) непрерывность 

помощи до полного решения проблемы или определения подхода к её 

решению. — Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных 

условий для получения образования детьми, имеющими умеренно 

ограниченные возможности здоровья. — ---  Рекомендательный характер 

оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных 
законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать формы 

получения детьми образования, защищать законные права и интересы 
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детей. 
Направления работы Программа коррекционной работы включает в 

себя взаимосвязанные направления. Данные направления отражают её 

основное содержание: — диагностическая работа обеспечивает 

своевременное выявление детей с ограниченными возможностями 

здоровья, проведение их комплексного обследования и подготовку 

рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи 

в условиях образовательного учреждения; — коррекционно-развивающая 
работа обеспечивает своевременную специализированную помощь в 

освоении содержания образования и коррекцию недостатков в физическом 

и (или) психическом развитии детей с ограниченными возможностями 

здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; способствует 

формированию универсальных учебных действий у обучающихся 

(личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных); — 

консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и 

гибкость работы с детьми с умеренно ограниченными возможностями 
здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации обучающихся; — информационно-

просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми 

участниками образовательного процесса, их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: -публичности, открытости поощрений 

(информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

награждений в присутствии значительного числа обучающихся); -

соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной 

и существующей в укладе школы; -прозрачности правил поощрения 

(наличие положения о награждениях, неукоснительное следование 
порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур);  

-регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в 
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поощрениях - недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно 
большие группы поощряемых и т.п.); —сочетании индивидуального и 

коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и 

коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); -привлечении к участию в системе поощрений на всех 

стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, 
представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; -

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). Формы 

поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: портфолио ученика, портфолио класса, конкурсы 

«Ученик года», «Класс года». 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленных соответствующими ФГОС. Основным 

методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем 

и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 
внешних экспертов, специалистов. Планирование анализа воспитательного 

процесса и результатов воспитания включается в календарный план 

воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной 

работы: -взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, 
содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями); -развивающий характер осуществляемого анализа. 

Ориентирует на использование результатов анализа для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 
социальными партнерами); -распределенная ответственность за результаты 

личностного развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что 

личностное развитие обучающихся - это результат как организованного 
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социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 
социальными институтами), так и их стихийной социализации и 

саморазвития. Основные направления анализа воспитательного процесса: 1. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитанию и социализации с последующим обсуждением 
результатов на совещании классных руководителей или педагогическом 

совете. Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы 

, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 
коллективу. 2. Состояние организуемой совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется 

данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно-

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. Анализ проводится заместителем  директора по 

воспитанию и социализации, классными руководителями с привлечением 

актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива Совета 

старшеклассников. Способам и получения информации о состоянии 
организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями Совета старшеклассников. Результаты обсуждаются на 

совещаниях классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: - 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; - деятельности 
классных руководителей и их классов; - реализации воспитательного 

потенциала урочной деятельности; - организуемой внеурочной 

деятельности обучающихся; - внешкольных мероприятий; - создания и 

поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; - 

взаимодействия с родительским сообществом ; - внешкольных 

мероприятий; - деятельности ученического самоуправления; - деятельности 

по профилактике и безопасности; - реализации потенциала социального 

партнерства; - деятельности по профориентации обучающихся; - работы 
школьных медиа; - работы школьного спортивного клуба. Итогом 

самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги 
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самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 
директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в школе. 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

3.1 Особенности учебного плана обучающихся с задержкой 

психического развития 

Учебный план обучающихся по адаптированным общеобразовательным 

программам составлен  с учетом решения задач: 

- продолжить развитие функциональной грамотности, обеспечить усвое 

ние основных умений и навыков учения и общения; 

- своевременно корректировать отставание в развитии обучающихся, 

ликвидируя пробелы в знаниях и представлениях об окружающем мире, 

преодолеть недостатки в результате нарушенного развития, включая 

недостатки мыслительной деятельности, речи, моторики, пространственной 

ориентировки, регуляции поведения. 

В учебном плане предусмотрено включение обязательных 

коррекционных занятий для обучающихся. Коррекционно-развивающая 

область учебного плана представлена индивидуально-групповыми 

коррекционными занятиями, построенными на основе сходства 

корригируемых недостатков, которые ведутся индивидуально или в 

маленьких группах (2-3 учащихся) и способствуют преодолению недостатков 

развития. Педагогическая коррекция осуществляется учителями по 

предметам «Русский язык» и «Математика», так как эти предметы вызывают 

наибольшие затруднения у обучающихся и выносятся на ГИА. Для данной 

категории детей предусмотрены занятия педагога-психолога, логопеда, 

педагога-дефектолога. 

На коррекционные индивидуальные и групповые занятия с обучаю- 

щимися по адаптированной образовательной программе с задержкой 

психического развития отводятся часы во второй половине дня. 

Продолжительность занятий 15 - 25 минут. 

Учебный план для обучения детей с задержкой психического развития в 

части перечня предметных областей и учебных предметов соответствует 

учебному плану общеобразовательных классов. Реализация данного учебного 

плана позволит рассмотреть возможность перевода обучающихся на 

общеобразовательную программу с учетом индивидуальных особенностей, 

динамики развития детей. 

Учебный план для каждого учащегося основан на рекомендациях ПМПК 

и согласован с родителями (законными представителями) с целью реализа- 
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ции индивидуального образовательного маршрута. 

 

 

Формы промежуточной аттестации обучающихся 

Промежуточная аттестация для обучающихся с задержкой психическо- 

го развития проводится в формах, предусмотренных учебным планом для 5- 

9 классов, Положением о промежуточной аттестации. 

 

Учебный план является частью образовательной программы Муници- 

пального автономного общеобразовательного учреждения "Ивановская 

средняя общеобразовательная школа " Уватского муниципального района, 

разработанной в соответствии с ФГОС основного общего образования, с 

учетом Федеральной образовательной программы основного общего 

образования, и           обеспечивает выполнение санитарно-эпидемиологических 

требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических нормативов и требований 

СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный год в Муниципальном автономном общеобразовательном уч- 

реждении "Ивановская средняя общеобразовательная школа" Уватского 

муниципального района" начинается 02.09.2024 и заканчивается 

26.05.2025. 

Продолжительность учебного года в 5-9 классах составляет 34 учебные 

недели. 

Учебные занятия для учащихся 5-9 классов проводятся по 5-ти дневной 

учебной неделе. 

Максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся в неделю со- 

ставляет в 5 классе – 29 часов, в 6 классе – 30 часов, в 7 классе – 32 часа, в 

8-9 классах – 33 часа. 

Учебный план состоит из двух частей — обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. Обязательная часть 

учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных пред- 

метных областей. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных от- 

ношений, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучаю- 

щихся. Время, отводимое на данную часть учебного плана внутри макси- 

мально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть исполь- 

зовано: на проведение учебных занятий, обеспечивающих различные интере- 

сы обучающихся 
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В муниципальном автономном общеобразовательном учреждении 

"Ивановская средняя общеобразовательная школа " Уватского 

муниципального района языком обучения является русский язык. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки 

качества освоения обучающимися всего объема учебной дисциплины за 

учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в соответст- 

вии с календарным учебным графиком. 

Промежуточная аттестация проходит согласно составленному графику. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации определяются 

«Положением о формах, периодичности и порядке 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Ивановская 

средняя общеобразовательная школа" Уватского муниципального района. 

Освоение основной образовательной программ основного общего обра- 

зования завершается итоговой аттестацией. 

Нормативный срок освоения основной образовательной программы ос- 

новного общего образования составляет 5 лет. 
 

Учебный план  

адаптированная основная общеобразовательная программа основного  общего образования для 

обучающихся с задержкой психического развития на 2024-2025 учебный год 

5- 9 классы 

 

Предметные области  Учебные  
 

Количество часов в неделю  

 
предметы  

Клас

сы  
V  VI  VII  VIII  IX  Всего  

Обязательная часть  

Русский язык и 

литература  
Русский язык  5  6  4  3  3  21  

 
Литература  3  3  2  2  3  13  

Иностранные языки  Иностранный язык  3  3  3  3  3  15  

Математика и 

информатика  
Математика  5  5  - - - 10  

 
Алгебра  - - 3  3  3  9  

 
Геометрия  - - 2  2  2  6  

 
Вероятность и - - 1  1  1  3  
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статистика  

 
Информатика  - - 1  1  1  3  

Общественно-научные 

предметы  
История  2  2  2  2  3  10  

 
Обществознание  

 
1  1  1  1  4  

 
География  1  1  2  2  2  8  

Естественно-научные  Физика  - - 2  2  3  7  

предметы  Химия  - - - 2  2  4  

 
Биология  1  1  1  2  2  7  

Основы духовно-

нравственной культуры 

народов России  

ОДНКНР  1  1 - - - 2  

Искусство  Музыка  1  1  1  1  - 4  

 

Изобразительное 

искусство  
1  1  1  - - 3  

Технология  Труд (технология)  2  2  2  1  1  8  

Физическая культура и 

основы безопасности  

Основы безопасности 

жизнедеятельности  
- - - 1  1  2  

жизнедеятельности  
Адаптивная 

физическая культура  
2  2  2  2  2  10  

Итого  27  29  30  31  33  148  

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений  
2  2  2  2  0 9  

Предметный курс 2 1 2 2 0 9 

Максимально допустимая недельная нагрузка  29  30  32  33  33  157  

Внеурочная деятельность (включая коррекционно- 

развивающую область) 
10  10  10  10  10  50  

Коррекционный курс: "Коррекционно-

развивающие занятия:  
5 5 5 5 5 25 

Коррекционный курс: «Дефектологические 

занятия» 
2 2  2  2  2  10  

Коррекционный курс: "Логопедические занятия" 2  2  2  2  2  10  

Коррекционный курс: «Психологические занятия» 1 1 1 1 1 5 

Другие направления внеурочной деятельности  5  5  5  5  5  25  
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Формы промежуточной аттестации обучающихся 

В соответствии с Положением о промежуточной аттестации обу- 

чающихся МАОУ «Ивановская СОШ» Уватского муниципального района в 

2024-2025 учебном году предусмотрены следующие формы промежуточной 

аттестации обучающихся: 
 

Класс Предмет Форма проведения 

5-6 Русский язык Диктант 

5-6 Математика Контрольная работа 

 5-9* Литература 

Иностранный язык (5,6) 

Основы информатики 

История 

Обществознание 
География(5,6) 

биология (5-6) 

 

Тест 

изобразительное искусство, 
труд (технология) 

Творческая работа 

Адаптивная физическая 

культура 

Оценка уровня физического разви- 

тия на конец учебного года 
 

 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого клас- 

са не должен превышать продолжительности выполнения 2 часа - для 5 клас- 

са, 2,5 часа - для 6-8 классов, 3,5 часа - для 9-11 классов. Образовательной 

организацией осуществляется координация и контроль объёма домашнего 

задания учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с сани- 

тарными нормами. 
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3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной 

программы основного общего образования в соответствии: 

 с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания»; 

 ФГОС ООО, утвержденным приказом Минобнауки от 17.12.2010 № 

1897; 

 ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 

№ 370. 

1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 2 сентября 2024 года. 

1.2. Дата окончания учебного года 5-8 классы: 26 мая 2025 года; 9 

классы – определится  в соответствии с расписанием ГИА-2025. 

 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года: 

 5-8-е классы – 34 недели (170 учебных дней). 

3.1. Продолжительность учебных периодов по четвертям в 

учебных неделях и учебных днях 

 

5-8-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало 
Окончани

е 

Количество учебны

х недель 

Количество учебны

х дней 

I четверть 02.09.2024 28.10.2024 8 41 

II 

четверть 
05.11.2024 28.12.2024 8 40 

III 

четверть 
09.01.2025 23.03.2025 11 52 

IV 

четверть 
31.03.2025 26.05.2025 7 37 

Итого в учебном году 34 170 
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3. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней 

5-9-е классы 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность 

каникул,  праздничных и 

выходных дней в календарных 

днях 
Начало Окончание 

Осенние 

каникулы 
29.10.2024 04.11.2024 7 

Зимние 

каникулы 
29.12.2024 08.01.2025 11 

Весенние 

каникулы 
24.03.2025 30.03.2025 7 

 

4. Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проходит в соответствии с графиком. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации определяются 

«Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения "Ивановская средняя 

общеобразовательная школа " Уватского муниципального района. 

В 9-х классах сроки, порядок и формы государственной итоговой 

аттестации регламентируется нормативными актами федеральных и 

региональных органов управления образованием. 

 

 

5. Дополнительные сведения 

5.1. Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 5–9-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10–20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

 

Расписание звонков: 

1 вариант (основной) 
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№ урока Начало 

урока 

Окончание 

урока 

Перемена 

1-й урок 08.45. 09.25. 20 мин. 

2-й урок 09.45. 10.25. 10 мин. 

3-й урок 10.35. 11.15. 10 мин. 

4-й урок 11.25. 12.05. 20 мин. 

5-й урок 12.25. 13.05. 10 мин. 

6-й урок 13.15. 13.55. 10 мин. 

7-й урок 14.05. 14.45  

 

 

 

Внеурочная деятельность начинается с 15 сентября 2024 г. 

Проведение курсов внеурочной деятельности возможно с 

использованием дистанционных образовательных 

технологий. 

Начало занятий внеурочной деятельности: 

– не ранее 14.25 (в расписании 6 уроков); 

– не ранее 15.15 (в расписании 7 уроков) 
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3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

 

Под внеурочной деятельностью понимается образовательная деятельность, 

направленная на достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы (личностных, метапредметных и предметных), 

осуществляемую в формах, отличных от урочной. Внеурочная деятельность 

является неотъемлемой и обязательной частью основной общеобразовательной 

программы. 

Цели  внеурочной деятельности-психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и 

развития, индивидуальных способностей и образовательных потребностей. 

План внеурочной деятельности формируется образовательной организацией с 

учетом предоставления права участникам образовательных отношений выбора 

направления и содержания учебных курсов. 

Задачи организации внеурочной деятельности: 

- поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении 

планируемыхрезультатовосвоенияпрограммыосновногообщегообразования; 

- совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных 

умений в разновозрастной школьной среде; 

- формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

- повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей участников; 

- развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление 

качеств, обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение 

договариваться, подчиняться, руководить, проявлять инициативу, ответственность; 

становление умений командной работы; 

- поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

- формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности  

школьника с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы 

представляются в деятельностных формулировках, что подчеркивает их практико-

ориентированные характеристики. При выборе 

направленийиотборесодержанияобученияобразовательнаяорганизацияучитывает: 

- особенности образовательной организации (условия функционирования, тип 

школы, особенности контингента, кадровый состав); 

- результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, 

проблемы и трудности их учебной деятельности; 

- возможностьобеспечитьусловиядляорганизацииразнообразныхвнеурочныхз

анятийиихсодержательнаясвязьсурочнойдеятельностью; 

- особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где находится 

образовательная организация. 
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Направления и формы организации внеурочной деятельности 

Направления, рекомендуемые для всех учащихся: 

- информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной 

экологической направленности «Разговоры о важном»; 

- занятия по формированию функциональной грамотности учащихся; 

- занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей учащихся. 

2.Направлениявариативнойчасти: 

- занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных 

потребностей учащихся; 

- занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей учащихся в 

творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и 

развитии способностей и талантов; 

- занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей 

учащихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально-

ориентированных ученических сообществ, детских общественных объединений, 

органов ученического самоуправления, на организацию совместно с учащимися 

комплекса мероприятий воспитательной направленности. 

Промежуточная аттестация обучающихся и контроль за посещаемостью 

Промежуточная аттестация обучающихся, осваивающих программы 

внеурочной деятельности не проводится. 

           Результаты могут быть учтены в форме защиты проектной работы, выполнения 

норматива, выполнения индивидуальной или коллективной работы, отчета о 

выполненной работе и т.п., в соответствии с рабочей программой учителя и с 

учетом особенностей реализуемой программы. 

Текущий контроль за посещением обучающимися занятий внеурочной 

деятельности в школе и учет занятости обучающихся осуществляется классным 

руководителем и преподавателем, ведущим курс. Учет занятости обучающихся в 

организациях дополнительного образования детей (спортивных школах, 

музыкальных школах и др. организациях) осуществляется классным руководителем. 

         Формы организации внеурочной деятельности 

                   Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и 

самостоятельность обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работы,  

обеспечиваютгибкийрежимзанятий(продолжительность,последовательность), 

переменный состав обучающихся, проектную и исследовательскую деятельность, 

экскурсии, походы, деловые игры и пр. 

Допускается формирование учебных групп из обучающихся разных классов в 

пределах одного уровня образования. 

В соответствии с требованиями обновленных ФГОС ООО образовательная 

организация обеспечивает проведение до 10 часов еженедельных занятий 

внеурочной деятельности (до 1750 часов на уровне основного общего 

образования). 

Организационный механизм организации внеурочной деятельности 

На внеурочную деятельность по учебнымпредметам:2-4ч., 
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- на внеурочную деятельность по формированию функциональной 

грамотности:1-2ч.; 

- на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся: 1-2ч.; 

- на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия:2-4 

ч., при этом при подготовке и проведении коллективных дел масштаба 

ученического коллектива или общешкольных мероприятий за 1-2 недели может 

быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию плана 

внеурочной деятельности); 

- на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление 

педагогической поддержки социализации обучающихся и обеспечение их 

благополучия:от2-3ч. 

Для недопущения перегрузки обучающихся допускается перенос 

образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на 

периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 

Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовываться в 

рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием на базе 

общеобразовательной организации или на базе загородных детских центров, в 

походах, поездках и т.д.). 

При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена 

вариативность содержания внеурочной деятельности с учетом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации примерной 

образовательной программы количество часов, отводимых на внеурочную 

деятельность, изменяется. 

В школе реализуется план внеурочной деятельности 

- модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, когда 

наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по 

учебнымпредметамиорганизационномуобеспечениюучебнойдеятельности. 

Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей 

внеурочной деятельности, направлена на формирование у школьников российской 

гражданской идентичности и таких компетенций, как: 

- компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения в 

обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством; 

- социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно 

значимой и общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о 

социальных ролях человека; 

- компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в 

общественно значимой совместной деятельности. 

Организация жизни ученических сообществ происходит: 

- в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной 

внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, 

участия в детско-юношеских общественных объединениях, созданных в школе и за 

ее пределами; 
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- через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным 

традициям, участие обучающихся в деятельности производственных, творческих 

объединений, благотворительных организаций; 

- через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 

населения, в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в ходе 

партнерства с общественными организациями и объединениями. 
 

План внеурочной деятельности ООО по ФОП  

 

Направления 
Название курса/объединения, форма 

организации 

Корпус 1 

5 6 7 8 9 

И
н

в
ар

и
ан

тн
ы

й
 

к
о

м
п

о
н

ен
т 

Внеурочная 
деятельность 

по организации 

обеспечения 
учебной 

деятельности 

Разговоры о важном беседа 1 1 1 1 1 

Россия – мои горизонты курс 0 1 1 1 1 

Тропинка в профессию занятие 1 - - - - 

Функциональная грамотность занятие 1 1 1 1 1 

В
ар

и
ат

и
в
н

ы
й

 

к
о
м

п
о
н

ен
т 

п
о
 

п
р
о
ф

и
л
я
м

 о
б
у
ч

ен
и

я 

Внеурочная 

деятельность 
по учебным 

предметам 

образовательной 
программы 

«ПрофиЯ» занятие - - - - 1 

«Занимательный английский» занятие 1 1 1 1 - 

Культура народов России 
Предметный 

курс 
- - 1 1 1 

Робототехника кружок 1 - - - - 

К
у

р
сы

п
о
в
ы

б
о
р
у
 

Внеурочная 

деятельность по 

развитию 
личности 

ШСК «Олимпиец» 
спортивный 

клуб 
1 1 1 1 1 

«Золотой ключик» 
Театральный 

кружок 
- 1 - - - 

Юные инспектора движения объединение 1 - - - - 

Внеурочная 
деятельность 

по организации 

деятельности 

ученических 
сообществ 

РДДМ 

«Движение Первых» 
 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Актив РДДМ»  0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Я, ты, он, она - вместе целая 

страна» 
 1 - - - - 

НО «Эрудит» сообщество 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Внеурочная 

деятельность, 

направленная 
на реализацию 

комплекса 

воспитательных 
мероприятий 

«Киноуроки» клуб 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Еженедельные линейки  0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Внеурочная 

деятельность по 

обеспечению 
благополучия 

обучающегося 

Работа школьной 

Службы медиации 
      

    10 9 8 8 8 



115 
 

Направления 
Название курса/объединения, форма 

организации 

Корпус 2 

5 6 7 8 9 

И
н

в
ар

и
ан

тн
ы

й
 

к
о

м
п

о
н

ен
т 

Внеурочная 

деятельность 

по организации 
обеспечения 

учебной 

деятельности 

Разговоры о важном беседа 1 1 1 1 1 

Россия – мои горизонты курс  1 1 1 1 

Тропинка в профессию занятие 1     

Функциональная грамотность занятие 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

В
ар

и
ат

и
в
н

ы
й

 

к
о

м
п

о
н

ен
т 

п
о
 

п
р

о
ф

и
л
я
м

 о
б

у
ч
ен

и
я 

Внеурочная 

деятельность по 
учебным 

предметам 

образовательной 
программы 

«Математический Олимп» занятие     1 

«Исключительный русский» занятие     1 

К
у
р
сы

 п
о
 в

ы
б

о
р
у
 

Внеурочная 

деятельность по 

развитию личности 

Волейбол 
спортивный 

клуб 
 1 1 1 1 

Баскетбол 
спортивный 

клуб 
 1 1 1 1 

Пионербол 
спортивный 

клуб 
1 1    

Юнармия      1 

Внеурочная 
деятельность 

по организации 

деятельности 
ученических 

сообществ 

РДДМ 

«Движение Первых» 
 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Актив РДДМ»  0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Школа Первых»  0,5     

Школьное лесничество сообщество    1  

НО «Эрудит» сообщество 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Внеурочная 
деятельность, 

направленная 

на реализацию 
комплекса 

воспитательных 

мероприятий 

Школьный театр кружок 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

«Киноуроки» клуб 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Еженедельный линейки  0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Внеурочная 
деятельность по 

обеспечению 

благополучия 
обучающегося 

Работа школьной 
Службы медиации 

      

    8 8 7 8 9 
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3.4  КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
НА 2024-2025 УЧЕБНЫЙ ГОД 

5-9 КЛ. 

 

 

Основные школьные дела 

 

 

Дела 

 

Клас

сы 

 
Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Исполнение гимна и поднятие 

флага РФ. 

5-9 Каждый  

понедельник,  
на торжественные  

мероприятия 

Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 

Праздник «День Знаний» 

Тожественная линейка 

 

5-9 2 сентября заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 

Мероприятия месячника 

безопасности и гражданской 

защиты детей (профилактика 

ДДТТ, пожарной безопасности, 

экстремизма, терроризма, 

разработка схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно-

тренировочная эвакуация 

учащихся из здания) 

5-9 сентябрь Директор, 

заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учитель ОБЖ 

Всероссийский открытый урок 

ОБЖ 

5-9 сентябрь Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 

День окончания   

Второй мировой войны. 

 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

5-9  

3 сентября 

 

Классные 

руководители 

Международный день 

распространения грамотности 

5-9 8 сентября Классные 

руководители 
Международный день памяти жертв 

фашизма 
1-4 11 сентября Классные 

руководители 

День здоровья «Здоров будешь 

– все добудешь!», 

посвященный году педагога и 

наставника 

1-4 11 сентября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учитель 

физкультуры 
День туризма 1-4 27 сентября Классные 

руководители 
Всероссийский конкурс творческих, 

проектных и исследовательских работ 
5-9 15.09-15.10 Классные 
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учащихся и Всероссийский фестиваль 

энергосбережения и экологии 

#ВместеЯрче 

Конкурс сочинений на тему 

«Сила атома» 

руководители 

Акция «Засветись!»  5-9 сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

инспектор по 

пропаганде БДД 

ОГИБДД ОМВД 

  Осенний бал 5-9 октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Международный день пожилых 

людей  

Международный день музыки 

5-9 1 октября Классные 

руководители, 

заместитель 

директора по ВР 
День защиты животных 5-9 4 октября Классные 

руководители 

День учителя. 

День самоуправления. 

5-9 5 октября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

  День отца в России 5-9 16 октября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

  Международный день 

школьных библиотек 

5-9 25 октября Классные  

руководители 

  День народного единства 5-9 4 ноября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

5-9 8 ноября Классные  

руководители 

День начала Нюрнбергского 

процесса 

5-9 20 ноября Классные  

руководители 

День матери в России 5-9 22 ноября  Классные  

руководители 

День государственного герба 

Российской Федерации 

5-9 30 ноября Классные  

руководители 

День неизвестного солдата, 

Международный день 

инвалидов 

5-9 3 декабря Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

День добровольца (волонтера) 

в России 

5-9 5 декабря Заместитель 

директора по ВР, 
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классные 

руководители 

Международный день 

художника 

5-9 8 декабря Классные  

руководители 

День героев Отечества 5-9 9 декабря Классные  

руководители 

День прав человека 5-9 10 декабря Классные  

Руководители,  

педагог-психолог 

День Конституции Российской 

Федерации 

5-9 12 декабря Классные  

руководители 

День принятия Федеральных 

конституционных законов о 

Государственных символах РФ 

5-9 25 декабря Классные  

руководители 

«Новогодний переполох» 5-9 23-27 декабря Заместитель 

директора по ВР,  

классные  

руководители 

Фотовыставка «Как я провел 

новогодние каникулы» 

5-9 январь Классные  

руководители 

День российского студенчества 5-9 25 января Классные  

руководители 

День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады 
 

5-9 27 января Классные  

руководители 

День освобождения Красной 

армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау 

(Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста 

5-9 27 января Заместитель 

директора по ВР,  

классные  

руководители 

День разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве 

5-9 2 февраля Классные  

руководители 

День российской науки 5-9 8 февраля Классные 
руководители 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества, день вывода 

советских войск из Республики 

Афганистан  

5-9 15 февраля Классные 

руководители 

Международный день родного 

языка 

5-9 21 февраля Классные 
руководители 

Мероприятия месячника 

гражданского и 

патриотического воспитания. 

5-9   февраль 

 

Заместитель  

директора по  

ВР, классные 

руководители, 

учитель 

физкультуры 

8 марта  

«Международный  

женский день» 

5-9 7 марта Заместитель  

директора по  

ВР, классные 

руководители 

Праздник «Широкая 5-9 Февраль-март заместитель 
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масленица» директора по ВР,  

классные 

руководители 
День воссоединения Крыма с 

Россией  
5-9 18 марта Классные 

руководители 

Всемирный день театра 5-9 27 марта Классные 

руководители 
Всемирный день здоровья 5-9 7 апреля Учитель 

физкультуры, 

классные 

руководители 

День космонавтики 5-9 12 апреля Классные 

руководители 

День памяти о геноциде 

советского народа нацистами и 

их пособниками в годы 

Великой Отечественной 

Войны 
 

5-9 19 апреля Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 

Всемирный день Земли 5-9 22 апреля Классные 

руководители 

День российского 

парламентаризма 
5-9 27 апреля Классные 

руководители 

Праздник Весны и Труда 5-9 1 мая Классные 

руководители 

День Победы: акции 

«Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!», «Деревья 

– безмолвные свидетели войны»,  

концерт в ДК, Акция «Окна 

Победы», флеш-моб мыльных 

пузырей «Яркий май – победный 

май» 

5-9 май Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 

Международный день музеев 5-9 18 мая Классные 

руководители 

День детских общественных 

организаций России 
5-9 19 мая Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 
Торжественная линейка 

«Последний звонок» 
5-9 май Заместитель 

директора по ВР 

День славянской письменности и 

культуры 
5-9 24 мая Классные 

руководители 

День защиты детей 5-9 1 июня Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители 
День русского языка 5-9 6 июня Начальник лагеря 

День России 5-9 12 июня Начальник лагеря 

День памяти и скорби 5-9 22 июня Начальник лагеря 

День молодежи 5-9 29 июня Начальник лагеря 
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Внеурочная деятельность 

 

Корпус 1 

 

Название курса 

 

Клас

сы 

Количество 

часов 

в неделю 

 

Ответственные 

5 кл. 

«Разговоры о важном» 5 1 Классные  

руководитель 

«Основы функциональной грам

отности» 

5 1 Учитель-предметник 

«Тропинка в профессию» 5 0,5 Классный  

руководитель 

«Робототехника» 5 2 Учитель-предметник 

«Занимательный английский» 5 1 Учитель-предметник 

«Эрудит» 5 0,5 Школьное научное об

щество 

«Я, ты, он, она - вместе целая страна» 5 0,5 Учитель-предметник 

ШСК «Олимпиец» 5 1 Учитель физической  

культуры 

«РДДМ» 5 0,5 Руководитель РДШ 

«Актив РДДМ» 5 0,5 Советник директора п

о воспитанию 

«ЮИД» 5 1 Заместитель директор

а по ВР 

Еженедельные линейки 5 0,25 Зам. Директора по ВР, 

классные руководител

и. 

Работа школьной 
Службы медиации 

5   

6-9 кл 

«Разговоры о важном» 6-9 1 Классный руководите

ль 

«Россия – мои горизонты» 6-9 1 Классный руководите

ль 

Киноуроки 

 
6-9 0,25 Библиотекарь  

по плану 

«Культура народов России» 7,8,9 1 Учитель-предметник 

«Занимательный английский» 6-8 1 Учитель-предметник 

Функциональная  грамотность 
 

6-9 1 Учитель-предметник 

НО «Эрудит» 6-9 0,5 Руководитель научног

о сообщества 

Театральный кружок «Золотой 

ключик» 

6 1 Учитель-предметник 

ШСК «Олимпиец» 6-9 0,5 Учитель физической  

культуры 
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«РДДМ» 6-9 0,5  

Еженедельные линейки 6-9 0,25 Зам. Директора по ВР, 

классные руководител
и. 

«Актив РДДМ» 6-9 0,5 Советник директора п

о воспитанию 

Работа школьной 
Службы медиации 

6-9   

 

Корпус 2 

 

Название курса 

 

Клас

сы 

Количество 

часов 

в неделю 

 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 5-9 1 Классный руковод

итель 

Россия – мои горизонты 6-9 1 Классный руковод

итель 

Тропинка в профессию 5 1 Учитель-предметн

ик 

«Математический Олимп» 9 1 Учитель-предметн

ик 

«Исключительный русский» 9 1 Учитель-предметн

ик 

«Волейбол» 6-9 1 Учитель физическ

ой культуры 

Баскетбол 6-9 1 Учитель физическ

ой культуры 

Пионербол 5-6 1 Учитель физическ

ой культуры 

Юнармия 9 1 Учитель физическ

ой культуры 

РДДМ 

«Движение Первых» 

5-9 0,5 Советник директора п

о воспитанию 

«Актив РДДМ» 5-9 0,5 Советник директора п

о воспитанию 

«Школа Первых» 5 0,5 Советник директора п
о воспитанию 

Школьное лесничество 8 1 Учитель-предметн

ик 

НО «Эрудит» 5-9 0,5 По плану НО 

«Занимательный английский» 6 1 Учитель- предмет

ник 

Школьный театр 5-9 0,5 Учитель-предметн

ик 

«Киноуроки» 5-9 0,25 По плану библиот

екаря 

Еженедельный линейки 5-9 0,25 Зам. Директора по ВР, 

классные руководител

и. 

Работа школьной 5-9   
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Службы медиации 

 

Самоуправление 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Выборы лидеров, активов  

классов, распределение 

обязанностей. 
 

5-9 сентябрь Классные руководи

тели 

Общешкольное выборное 

собрание учащихся: 

выдвижение кандидатур от 

классов в  Совет 

самоуправления 
 

5-9 сентябрь Заместитель директ

ора по ВР 

Работа в соответствии с 

обязанностями  
 

5-9  

В течение года   
 

Классные руководи

тели 

Отчет перед классом о 

проведенной работе 
 

5-9 май Классные 

руководители 

 

Профориентация 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Месячник профориентаций в 

школе:  

- конкурс рисунков, проект 

«Профессии моих родителей» 

 

5-9 январь Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

Участие в проекте ранней 

профессиональной ориентации 

«Билет в будущее» 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Экскурсии в районный отдел 

МВД, пожарную часть, ФАП, 

Гранд отель и др.предприятия 

района 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

 

Школьные медиа 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 
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Размещение созданных детьми 

рассказов, стихов, сказок, 

репортажей на страницах 

газеты «Школьник.ru» 
 

5-9 В течение года Классные руководи

тели 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 
 

5-9 В течение года Классные руководи

тели 

Выпуск газеты  

«Школьник.ru » 
 

9-11 1 раз в четверть Заместитель директ

ора по ВР, классны

е руководители 

 

Детские общественные объединения 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Трудовая акция «Школьный 

двор» 

5-9 октябрь Классные руковод

ители 

Акция «Дарите книги с 

любовью» 
 

5-9 февраль Классные руковод

ители 

Весенняя Неделя Добра (ряд 

мероприятий, осуществляемых 

каждым классом:  «Чистое 

село -чистая планета», 

«Памяти павших», «Посади 

дерево», «Подарок младшему 

другу», «Здоровая  перемена») 
 

5-9 апрель Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Участие в проектах и акциях 

РДШ  
 

5-9 В течение года Заместитель 

директора по ВР 

Научное объединение 

«Школьное научное общество 
5-9 Один раз в две недели Учитель физики 

 

Внешкольные мероприятия 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Сезонные экскурсии на 

природу  
 

5-9 По плану классного руковод

ителя 

Классные руковод

ители 

Выездные экскурсии в 

районный музей «Легенды 

седого Иртыша» 

5-9 По плану школы Классные руковод

ители 

Туристические слеты «Вместе 

весело шагать…» 

5-9 сентябрь Классные руковод

ители 
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Поездки на новогодние 

представления в ФОК 

«Иртыш» 

5-9 По плану школы Классные 

руководители 

 

Организация предметно-эстетической среды 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий творческих работ, 

посвященных событиям и 

памятным датам 
 

5-9 В течение года Заместитель дирек

тора по ВР, классн

ые руководители 

Оформление классных уголков 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

Праздничное украшение 

кабинетов, окон кабинета 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

 

Взаимодействие с родителями 

 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Клас

сы 

Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: 

«Большая перемена», 

«Бессмертный полк», 

«Зарница», новогодний 

утренник, «Мама, папа, я –

спортивная семья!» и др. 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

Общешкольное родительское 

собрание 
 

5-9 В течение года Директор школы 

Педагогическое просвещение 

родителей по вопросам 

воспитания  
 

5-9 1 раз в четверть классные руковод

ители 

Информационное оповещение 

через школьный сайт 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

Индивидуальные 

консультации 
 

5-9 В течение года классные руковод

ители 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии.  
 

5-9 По плану классного руковод

ителя 

Классные руковод

ители 

Профилактическая работа 

 



125  

Организационная работа 

Ключевые компоненты Формы работы Ориентировочное 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Планирование и коррекция 

профилактической работы 

Составление 

тематических 

годовых планов 

Август Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

 

Составление социальных 

паспортов классов и школы 

Сбор материалов Сентябрь Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 

Организация работы 

школьного Совета 

профилактики 

Составление 

плана работы 

Сентябрь Социальный 

педагог 

Выявление и постановка на 

учёт детей с девиантным 

поведением, вовлечение их 

в секции и кружки 

Наблюдение, 

анкетирования, 

опросы 

В течение года Социальный 

педагог 

Диагностическая работа 

Ключевые компоненты Формы работы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Целенаправленная работа по 

диагностике детей, 

поступающих в школу 

Изучение 

документов, 

личных дел, 

беседы с 

родителями и 

детьми 

Апрель-июнь, 

сентябрь-

октябрь 

Педагог – 

психолог, 

классные 

руководители 

Адаптация школьников 

1,5,10-х классов 

Индивидуальные 

беседы со 

школьниками, их 

родителями, 

приобщение 

учащихся к 

творческим 

делам класса, 

запись в кружки 

и секции, т.е. 

формирование 

детского 

коллектива, 

проведение 

педсоветов 

Сентябрь - 

декабрь  

Классные 

руководители, 

учителя - 

предметники, 

педагог - 

психолог, 

социальный 

педагог, 

заместители 

директора по 

УВР и ВР 

Изучение личности каждого 

ребенка и выявление среди 

них учащихся, требующих 

особого внимания 

педагогического коллектива 

Коллективные 

школьные и 

классные 

мероприятия, 

родительские 

В течение года Классные 

руководители, 

учителя - 

предметники, 

педагог -
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школы собрания, малые 

педсоветы 

психолог, 

социальный 

педагог 

Установление 

неуспешности детей в 

различных видах 

деятельности 

Тестирование, 

анкетирование, 

наблюдения, 

беседы  

В течение года Педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Оказание индивидуальной 

психолого-педагогической 

помощи подросткам 

«группы риска», коррекция 

личности подростков, 

предупреждение 

неадекватных 

поведенческих реакций 

школьников 

Тестирование, 

анкетирование, 

наблюдения, 

беседы, 

индивидуальные 

коррекционные 

занятия  

В течение года Педагог -

психолог, 

классные 

руководители 

Профилактическая работа с обучающимися 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Формирование навыков здорового образа жизни 

День здоровья 

«Путешествие в мир 

природы» 

5-9 классы Сентябрь Педагог-

организатор, 

учитель 

физической 

культуры 

Уроки здоровья «Хотим, 

чтобы стало модным – 

здоровым быть и 

свободным!» 

5-9 классы Октябрь Классные 

руководители, 

педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Единый день 

информирования «О мерах 

личной профилактики 

ОРВИ и гриппа» 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

Неделя «СПИДу-НЕТ!» 

(Согласно индивидуальному 

плану) 

5-9 классы Ноябрь -

декабрь 

Педагог-

организатор 

Анкетирование родителей, 

педагогов, учащихся 

«Здоровое питание –

здоровая жизнь» 

5-9 классы Январь Социальный 

педагог 

Единый день 

информирования "Мы за 

здоровый образ жизни" 

5-9 классы Февраль Педагог-

организатор 

Неделя культуры питания 

"Наше питание - наше 

здоровье" 

5-9 классы Март Социальный 

педагог 

Единый день 

информирования «Здоровые 

дети - в здоровой семье» 

5-9 классы Апрель Педагог-

организатор, 

педагог-
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психолог, 

социальный 

педагог 

Акция «Стресс не пройдет!» 

- месяц профилактики 

стрессов 

5-9 классы Май Классные 

руководители, 

педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Профилактика курения, потребления алкоголя, немедицинского потребления нарко

тических веществ. 

Работа школы по 

пропаганде здорового 

образа жизни и 

профилактике зависимостей 

(курение, алкоголизм, 

наркомания, игровая 

зависимость и др.) 

5-9 классы В течение года 

по отдельному 

плану 

Педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Профилактические беседы о 

вреде употребления 

спайсов, табака, алкоголя 

5-9 классы В течение года 

по отдельному 

плану 

Педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Профилактика суицидального поведения 

Профилактическая и 

консультационная работа с 

детьми, оказавшихся в 

социально опасном 

положении 

5-9 классы В течение года Педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Организация встреч 

школьников с 

медицинскими работниками 

по вопросам профилактики 

суицидов (нарколог, 

психиатр и др.) 

5-9 классы В течение года Педагог -

психолог, 

социальный 

педагог 

Антитеррористическая безопасность 

Цикл мероприятий «Нет - 

терроризму!» 

5-9 классы 3 сентября Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Беседа «Экстремизм и 

терроризм. 

Административная и 

уголовная ответственность 

за проявления экстремизма» 

5-9 классы Октябрь Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Видеолекторий: 

Ролик «У террора нет 

национальности». 

Ролик «Обман». 

Ролик «Вместе против 

террора». 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

Акция «Скажи экстремизму 

- НЕТ!» 

5-9 классы Декабрь Педагог-

организатор 
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Проведение встреч, бесед с 

обучающимися, 

раскрывающих сущность 

идеологии терроризма (с 

привлечением сотрудников 

правоохранительных 

органов и КДН) «Как 

террористы и экстремисты 

могут использовать 

подростков и молодежь в 

своих преступных целях» 

5-9 классы Январь Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Конкурс рисунков и 

плакатов на тему: 

«Молодежь - ЗА культуру 

мира, ПРОТИВ терроризма» 

5-9 классы Февраль Педагог-

организатор 

Информационный час «Мы 

- жители 

многонационального края!» 

5-9 классы Март Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Единый день 

информирования «Мирное 

небо над головой» 

5-9 классы Апрель Педагог-

организатор 

Урок безопасности 

«Внимание, террор!» 

5-9 классы Май Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Информационная безопасность 

Единый урок по 

безопасности в сети 

«Интернет» 

5-9 классы Сентябрь Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Конкурс рисунков «Мой 

друг -Интернет» 

5-9 классы Октябрь Педагог-

организатор 

«Компьютер – источник 

увлекательных игр или 

помощник в учебе?» 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

Акция «Интернет. 

Территория безопасности» 

5-9 классы Декабрь Педагог-

организатор 

Урок-практикум «Правила 

работы в сети Интернет» 

5-9 классы Январь Учитель 

информатики 

Викторина 

«Развлечения и 

безопасность в Интернете» 

5-9 классы Февраль Педагог-

организатор 

Единый день 

информирования: 

«Безопасный Интернет». 

«Информационная 

безопасность подростков» 

5-9 классы Март Педагог-

организатор 

Олимпиада по 

информационной 

безопасности 

5-9 классы Апрель Педагог-

организатор 

Акция «В Сеть – без 5-9 классы Май Педагог-
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боязни» организатор 

Пожарная безопасность 

Правила пожарной 

безопасности и поведения 

при пожаре 

5-9 классы Сентябрь Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Проведение инструктажей 

по пожарной безопасности в 

урочное и внеурочное время 

5-9 классы Ежемесячно Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Конкурс рисунков «Чтобы 

не было беды» 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

 Классный час «Петарды и 

хлопушки – опасные 

игрушки» 

5-9 классы Декабрь Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Просмотр видеороликов по 

пожарной безопасности 

5-9 классы Январь Педагог-

организатор 

Беседа по правилам 

электробезопасности 

5-9 классы Февраль Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 

Тематические мероприятия 

по пожарной безопасности 

«Отчего бывают пожары?» 

5-9 классы Апрель Педагог-

организатор 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

Беседа с учащимися «Твой 

безопасный путь» (выдача 

памяток учащимся) 

Профилактическая акция 

«Внимание, дети! » 

 «Единый день правил 

дорожного движения» (с 

сотрудниками ГИБДД) 

5-9 классы Сентябрь Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители, 

представители 

ГИБДД 

Конкурс рисунков «Я и 

дорога» 

5-9 классы Октябрь Педагог-

организатор 

Акция «Будь заметен в 

темноте»: организация и 

проведение работы по 

классам по обеспечению 

100% учащихся 

световозвращающими 

элементами 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

Просмотр тематических 

видеофильмов 

5-9 классы Ежемесячно Педагог-

организатор 

Конкурс рисунков и 

плакатов «Берегись 

автомобиля!» 

5-9 классы Январь Педагог-

организатор 

Классные часы «Детский 

дорожно-транспортный 

травматизм. Причины и 

условия, способствующие 

5-9 классы Октябрь 

Декабрь 

Февраль, 

Апрель 

Педагог – 

организатор, 

классные 

руководители 
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ДТП», «Знай и соблюдай 

правила дорожного 

движения».  Уроки 

безопасности дорожного 

движения, разъяснительные 

и профилактические беседы 

Правовое просвещение 

Час полезных советов 

«Правовая неотложка» 

5-9 классы Ежемесячно Социальный 

педагог 

КОД «Ваши права и ваши 

обязанности» 

5-9 классы Октябрь Социальный 

педагог 

Викторина «Знаю свои 

права» 

5-9 классы Ноябрь Педагог-

организатор 

Единый день 

информирования «Правовые 

вопросы воспитания» 

5-9 классы Декабрь Педагог-

организатор 

«Ловушка для подростка» 

(Понятие 

«правоотношения», виды 

юридической 

ответственности) 

5-9 классы Январь Социальный 

педагог 

Выставка рисунков «Наши 

права в рисунках» 

5-9 классы Февраль Педагог-

организатор 

Информационные часы, 

приуроченные к 

Международному дню 

борьбы с коррупцией 

5-9 классы Апрель Социальный 

педагог 

«Права семьи – забота 

государства» (К 

международному 

Дню семьи) 

5-9 классы Май Социальный 

педагог 

Профилактическая работа с родителями 

Выявление и организация 

профилактической работы с 

семьями, оказавшимися в 

социально-опасном 

положении 

Родители В течение года Социальный 

педагог 

Создание системы 

родительского всеобуча с 

целью повышения 

психолого-педагогической 

культуры и просвещения 

родителей (родительские 

собрания, конференции, 

психологические игры, 

собрания - диспуты, 

родительский лекторий, 

семейная гостиная, встреча 

за "круглым столом", вечер 

вопросов и ответов, 

семинары, педагогический 

практикум, тренинг для 

Родители В течение года Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог, 

классные 

руководители 
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Классное руководство 

 

Работа с классным коллективом 

Информационный классный час 5–9-е Первая неделя 

месяца 

Классные руководители  

Тематический классный час 5–9-е Вторая неделя 

месяца 

Классные руководители  

Тематический классный час 5–9-е Третья неделя 

месяца 

Классные руководители  

Тематический классный час 5–9-е Четвертая 

неделя месяца 

Классные руководители  

Классные коллективные 

творческие дела  

5–9-е Согласно 

планам ВР 

классных 

руководителей 

Классные руководители  

Подготовка к участию в 

общешкольных ключевых делах 

5–9-е Согласно 

плану 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Классные руководители  

Экскурсии 5–9-е Один раз в Классные руководители 

родителей и другие). 

«Родительский всеобуч»: 

- обучение позитивному 

общению родителей с 

детьми; 

-противодействия 

жестокому обращению с 

детьми и подростками; 

-предотвращение 

конфликтных ситуаций в 

образовательной среде; 

-профилактика 

суицидального поведения 

Размещение 

информационно - 

методических материалов 

на сайте школы. 

Использование 

информационных 

технологий в работе с 

семьями обучающихся 

Родители В течение года Социальный 

педагог, 

педагог-

психолог 

Консультативная 

психологическая помощь 

семьям обучающихся 

Родители В течение года Педагог-

психолог 
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триместр Родительские комитеты  

Изучение классного коллектива 5–9-е В течение 

учебного года 

Классные руководители  

Адаптация пятиклассников 5-е Октябрь 

Январь 

Апрель 

Классные руководители 

Педагог-психолог 

Шефство пятиклассников над 

первоклассниками 

5-е В течение 

учебного года 

Классные руководители 

1-х, 5-х классов 

Тематические классные часы (по календарю образовательных событий) 

Классный час «Боль Беслана», 

посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09) 

5–9-е 03.09 Классные руководители  

Классный час, посвященный 

Международному дню глухих 

«Музыка в наушниках и 

здоровье ушей» 

5–9-е 26.09 Классные руководители  

Классный час «День народного 

единства» 

5–9-е 04.11 Классные руководители 

Классный час «Берегите 

зрение!», приуроченный 

к Международному дню слепых 

5–9-е 13.11 Классные руководители 

Классный час «Есть ли 

лекарство от СПИДа», 

посвященный 

Всемирному дню борьбы со 

СПИДом 

7–9-е 01.12 Классные руководители 

Медработник 

Урок мужества ко 

Дню Неизвестного Солдата 

1–11-е 03.12 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Единый урок «Права человека» 1–11-е 10.12 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

1–11-е 12.12 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Классный час «Жизнь на 

кончиках пальцев» ко 

Всемирному дню азбуки Брайля 

(04.01) 

1–11-е 11.01 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Единый урок мужества, 

посвященный 

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

1–11-е 27.01 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 
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Беседы, посвященные Дню 

памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

1–11-е 15.02 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Классный час, посвященный 

Дню воссоединения Крыма и 

России 

1–11-е 18.02 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – это 

мы» 

1–11-е 12.04 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Международный день борьбы за 

права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, но 

мы равны» 

1–11-е 05.05 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Международный день семьи. 

Квест «СемьЯ» 

1–11-е До 15.05 Классные руководители 

Замдиректора по ВР 

Индивидуальная работа с обучающимися 

Индивидуальные беседы с 

обучающимися  

5–9-е По мере 

необходимости 

Классные руководители  

Адаптация вновь прибывших 

обучающихся в классе 

5–9-е В течение года Классные руководители  

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио с 

обучающимися класса 

5–9-е В течение года Классные руководители 

Работа с учителями-предметниками в классе 

Консультации с учителями-

предметниками (соблюдение 

единых требований в 

воспитании, предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

5–9-е Еженедельно Классные руководители  

Учителя-предметники 

Педагоги внеурочной 

деятельности 

Малый педсовет «Адаптация 

пятиклассников» 

5-е Октябрь Классные руководители 

5-х классов 

Учителя-предметники 

Педагоги внеурочной 

деятельности 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

Заседание родительского 

комитета класса 

5–9-е Один раз в 

триместр 

  

Классные руководители  

Родительский комитет 

класса 

Администрация школы 

(по требованию) 

Цикл встреч «Пубертатный 

период – как помочь ребенку 

7–9-е Один раз в 

триместр 

Классные руководители  

Родительский комитет 
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повзрослеть» Родители 

Классные родительские 

собрания 

5–9-е Согласно 

планам ВР 

классных 

руководителей 

Классные руководители  

Администрация школы 

(по требованию) 

Родительский комитет 

 

Урочная деятельность 

 

Визуальные образы (предметно-

эстетическая среда, наглядная 

агитация школьных стендов 

предметной направленности) 

5-9-е В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Игровые формы учебной 

деятельности 

5–9-е В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Интерактивные формы учебной 

деятельности 

5–9-е В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Внутриклассное шефство 5–9-е В течение 

года  

Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Музейные уроки 5–9-е В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Содержание уроков 5-9-е В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Заседания школьного совета 

самоуправления «Деловые 

люди» 

5–9-е Один раз в две 

недели 

Учителя-предметники 

Руководители ШМО 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Сентябрь 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (урок подготовки детей 

к действиям в условиях 

различного рода чрезвычайных 

ситуаций) 

5–9-е 01.09 Классные руководители 

Учителя ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Международный день 

распространения грамотности 

(информационная минутка на 

уроке русского языка) 

5–9-е 08.09 Учителя русского языка 

и литературы 

Замдиректора по ВР 

Международный день жестовых 

языков (информационная 

минутка на уроках русского и 

иностранных языков) 

5–9-е 23.09 Учителя русского языка 

Учителя иностранных 

языков 

Замдиректора по ВР 
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Правила учебных кабинетов 5–9-е В течение 

месяца 

Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Октябрь 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный ко Дню 

гражданской обороны 

Российской Федерации) 

5–9-е 04.10  Учителя ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Замдиректора по 

безопасности 

Международный день детского 

церебрального паралича 

(информационная минутка на 

уроках биологии) 

5–9-е 06.10 Учителя биологии 

Замдиректора по ВР 

Ноябрь 

День начала Нюрнбергского 

процесса (минутка информации 

на уроках истории и 

обществознания) 

7–9-е 20.11 Учителя истории и 

обществознания 

Замдиректора по ВР 

Декабрь 

Февраль 

Интерактивные уроки родного 

русского языка к 

Международному дню родного 

языка 

1–11-е 21.02 Учителя русского языка 

и литературы 

Замдиректора по ВР 

Март 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный к 

празднованию Всемирного дня 

гражданской обороны) 

1–11-е 01.03 Учителя ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Всемирный день иммунитета 

(минутка информации на уроках 

биологии) 

5–9-е 01.03 Учителя биологии 

Замдиректора по ВР 

Апрель 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (День пожарной охраны) 

1–11-е 30.04 Учителя ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Май 

День государственного флага 

Российской Федерации 

(информационная минутка на 

уроках истории и 

обществознания) 

5–11-е 22.05 Учителя истории и 

обществознания 

Замдиректора по ВР 

День славянской письменности 

и культуры (информационная 

минутка на уроках русского 

1–11-е 24.05 Учителя русского языка 

Замдиректора по ВР 
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языка) 

 
 

 

Социальное партнерство 

 

Дела, события, мероприятия 

 

Классы 

Ориентировочн

ое 

время 

проведения 

 

Ответственные 

Посещение мероприятий сельско

го дома культуры 

5-9 В течение года Классные руководите

ли 

Посещение мероприятий сельско

й библиотеки 

5-9 В течение года Классные руководите

ли 

Экскурсии в пожарную часть 5-9 В течение года Классные руководите

ли 

Экскурсии в ОМВД 5-9 В течение года Классные  

руководители 
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3.5   ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

Система условий реализации Программы, созданная в образовательной 

организации, направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения АООП 

ООО для обучающихся с ЗПР; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных 

потребностей и интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, 

через организацию урочной и внеурочной деятельности, социальных практик, 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные пробы, 

практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования и социальных партнёров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности 

решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе 

сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов 

деятельности), включающей овладение ключевыми навыками, составляющими 

основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентич- 

ности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализации индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной 

самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовер- 

шеннолетних обучающихся и педагогических работников в проектировании и 

развитии программы начального общего образования и условий её реализации, 

учитывающих особенности развития и возможности обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды 

(класса, школы), формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и программ при поддержке пе- 

дагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной обра- 

зовательной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно- 

оздоровительной и творческой деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здо- 

рового и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образова- 

тельных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и разви- 

тие различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы ООО, методик и технологий её реа- 

лизации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся с учётом национальных и культурных особенностей субъекта 
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Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциа- 

ла педагогических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компе- 

тентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, совре- 

менных механизмов финансирования реализации программ начального общего 

образования. 

При реализации АООП ООО для обучающихся с ЗПР в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на 

обеспечение качества условий реализации образовательной деятельности. 

 

 

3.5.1 Кадровые условия реализации Программы 

Для обеспечения реализации программы основного общего образования обра- 

зовательная организация укомплектована кадрами, имеющими необходимую 

квалификацию для решения задач, связанных с достижением целей и задач об- 

разовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

- укомплектованность образовательной организации педагогическими, руково- 

дящими и иными работниками; 

- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующими в реализации основной образовательной програм- 

мы и создании условий для ее разработки и реализации; 

- непрерывность профессионального развития педагогических работников об- 

разовательной организации, реализующей образовательную программу основ- 

ного общего образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руково- 

дящими и иными работниками характеризируется замещением 100% вакансий, 

имеющихся в соответствии с утвержденным штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы 

и создании условий для ее разработки и реализации характеризуется наличием 

документов о присвоении квалификации, соответствующей должностным обя- 

занностям работника. 
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Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учетом особенностей орга- 

низации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентности 

работников образовательной организации, служат квалификационные характе- 

ристики, отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалифи- 

кационных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей могут быть положены представленные в 

профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере  

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образо- 

вания) (воспитатель, учитель)» обобщенные трудовые функции, которые могут 

быть поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы 

и создании условий для ее разработки и реализации характеризуется также ре- 

зультатами аттестации - квалификационными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях под- 

тверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их 

профессиональной деятельности, с учетом желания педагогических работников 

в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занимае- 

мым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе 

оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, са- 

мостоятельно формируемыми образовательной организацией. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории пе- 

дагогических работников осуществляется аттестационными комиссиями, фор- 

мируемыми федеральными органами исполнительной власти, в ведении кото- 

рых эти организации находятся. Проведение аттестации в отношении педагоги- 

ческих работников образовательных организаций, находящихся в ведении 

субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных организаций, осу- 

ществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 

Кроме того, образовательная организация укомплектована вспомогательным 

персоналом, обеспечивающим создание и сохранение условий материально- 

технических и информационно-методических условий реализации основной 

образовательной программы. 
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Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических ра- 

ботников. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточ- 

ного кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение 

в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности 

системы непрерывного педагогического образования происходящим изменени- 

ям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работни- 

ков образовательной организации, участвующих в разработке и реализации ос- 

новной образовательной программы основного общего образования характери- 

зуется долей работников, повышающих квалификацию не реже одного раза в 

три года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, 

имеющие соответствующую лицензию. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе ее 

реализации предполагается оценка качества и результативности деятельности 

педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также опре- 

деления стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации - профессиональная готов- 

ность работников образования к реализации ФГОС ООО: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему 

ценностей современного образования; 

- освоение системы требований к структуре основной образовательной про- 

граммы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурса- 

ми, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификацион- 

ного уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализа- 

ции основной образовательной программы основного общего образования яв- 

ляется система методической работы, обеспечивающая сопровождение дея- 

тельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. 
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Актуальные вопросы реализации программы основного общего образования 

рассматриваются методическими объединениями, действующими в образова- 

тельной организации, а также методическими и учебно-методическими объеди- 

нениями в сфере общего образования, действующими на муниципальном и ре- 

гиональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разра- 

батываются методические темы, отражающие их непрерывное профессиональ- 

ное развитие. 

3.5.2 Психолого-педагогические условия реализации Программы 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, 

обеспечивают исполнение требований федеральных государственных образо- 

вательных стандартов основного общего образования к психолого- 

педагогическим условиям реализации основной образовательной программы ос- 

новного общего образования, в частности: 

- обеспечивает преемственность содержания и форм организации образова- 

тельной деятельности при реализации образовательных программ начального 

образования, основного общего и среднего общего образования; 

- способствует социально-психологической адаптации обучающихся к услови- 

ям Организации с учетом специфики их возрастного психофизиологического 

развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работ- 

ников Организации и родителей (законных представителей) несовершеннолет- 

них обучающихся; 

- профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реа- 

лизации программы основного общего образования осуществляется квалифи- 

цированными специалистами:  педагогами-психологами, учителями- 

логопедами, учителем-дефектологом, тьютором, социальным педагогом. 

В процессе реализации основной образовательной программы основного общего 

образования образовательной организацией обеспечивается психолого- 

педагогическое сопровождение участников образовательных отношений по- 

средством системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечиваю- 

щих: 
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- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся; 

- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом осо- 

бенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, под- 

держка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

- формирование психологической культуры поведения в информационной сре- 

де; 

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников об- 

разовательных отношений, в т.ч.: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

- обучающихся с ОВЗ; 

- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образователь- 

ной организации, обеспечивающих реализацию программы основного общего 

образования; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, 

классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются 

такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающе- 

гося, которая может проводиться на этапе перехода ученика на следующий 

уровень образования и в конце каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией обра- 

зовательной организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации Программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспе- 

чивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования. Объем действующих расходных 

обязательств отражается в государственном задании образовательной органи- 

зации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество 

и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок 

ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общего образования автономного учреждения осуществляется исходя из рас- 

ходных обязательств на основе государственного (муниципального) задания по 

оказанию государственных (муниципальных) образовательных услуг, казенного 

учреждения - на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение обще- 

доступного и бесплатного основного общего образования в общеобразователь- 

ных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяе- 

мыми органами государственной власти субъектов Российской Федерации. 
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При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государ- 

ственной (муниципальной) услуги по реализации программ основного общего 

образования, в т.ч. адаптированных, осуществляются в соответствии с общими 

требованиями к определению нормативных затрат на оказание государствен- 

ных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, основ- 

ного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, до- 

полнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессио- 

нального образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессио- 

нальное образование, профессионального обучения, применяемых при расчете 

объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного 

(муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) ус- 

луг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего 

образования - гарантированный минимально допустимый объем финансовых 

средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации 

образовательной программы основного общего образования, включает: 

- расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке и реализации 

образовательной программы основного общего образования; 

- расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

- прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 

коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги 

в сфере образования определяются по каждому виду и направленности образо- 

вательных программ, с учетом форм обучения, типа образовательной организа- 

ции, сетевой формы реализации образовательных программ, образовательных 

технологий, специальных условий получения образования обучающимися с 

ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального образования педагоги- 

ческим работникам, обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, 

охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных зако- 

нодательством особенностей организации и осуществления образовательной 

деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением обра- 

зовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено за- 

конодательством. 
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Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств мест- 

ных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного общего об- 

разования муниципальными общеобразовательными организациями в части 

расходов на оплату труда работников, реализующих образовательную про- 

грамму основного общего образования, расходов на приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансово- 

го обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправле- 

ния по организации предоставления общего образования в расходы местных 

бюджетов включаются расходы, связанные с организацией подвоза обучаю- 

щихся к образовательным организациям и развитием сетевого взаимодействия 

для реализации основной образовательной программы общего образования 

(при наличии этих расходов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части на- 

правления и расходования средств государственного (муниципального) зада- 

ния. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату тру- 

да и иные нужды, необходимые для выполнения государственного задания, 

придерживаясь при этом принципа соответствия структуры направления и рас- 

ходования бюджетных средств в бюджете организации — структуре норматива 

затрат на реализацию образовательной программы основного общего образова- 

ния (заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспече- 

ние материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью 

общеобразовательных организаций). 

При разработке программы образовательной организации в части обучения де- 

тей с ОВЗ финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

основного общего образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходи- 

мые для создания специальных условий для коррекции нарушений развития. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, оп- 

ределяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 

нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работников муници- 

пальных общеобразовательных организаций, включаемые органами государст- 
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венной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового 

обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработ- 

ной плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории 

которого расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива 

должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников об- 

разовательных организаций на урочную и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществля- 

ется в пределах объема средств образовательной организации на текущий фи- 

нансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового 

обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта Рос- 

сийской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими поправоч- 

ными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом об- 

разовательной организации, устанавливающим положение об оплате труда ра- 

ботников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определя- 

ются локальными нормативными актами образовательной организации. В ло- 

кальных нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии 

и показатели результативности и качества деятельности и результатов, разрабо- 

танные в соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образова- 

тельной программы основного общего образования. В них включаются: дина- 

мика учебных достижений обучающихся, активность их участия во внеурочной 

деятельности; использование учителями современных педагогических техноло- 

гий, в т.ч. здоровьесберегающих; участие в методической работе, распростра- 

нение передового педагогического опыта; повышение уровня профессиональ- 

ного мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

- соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 

- соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженер- 

но-технического, административно-хозяйственного, производственного, учеб- 

но-вспомогательного и иного персонала; 

- соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда опла- 

ты труда; 
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- порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответ- 

ствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мне- 

ние коллегиальных органов управления образовательной организации (напри- 

мер, Общественного совета образовательной организации), выборного органа 

первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресур- 

сов иных организаций на условиях сетевого взаимодействия действует меха- 

низм финансового обеспечения образовательной организацией и организация- 

ми дополнительного образования детей, а также другими социальными партне- 

рами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его 

в своих локальных нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется: 

- на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации образователь- 

ных программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. 

по различным направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной 

организации (организации дополнительного образования, клуба, спортивного 

комплекса и др.); 

- за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 

обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации ши- 

рокого спектра программ внеурочной деятельности. 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очеред- 

ной финансовый год. 

3.5.4 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение Про- 

граммы 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогиче- 

ской системой, сформированной на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно- 

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гарантирующих 

безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, обес- 

печивающих достижение целей основного общего образования, его высокое ка- 

чество, личностное развитие обучающихся. 
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Основными компонентами ИОС образовательной организации являются: 

- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государст- 

венном языке Российской Федерации (языке реализации основной образова- 

тельной программы основного общего образования), из расчета не менее одно- 

го учебника по учебному предмету обязательной части учебного плана на одно- 

го обучающегося; 

- фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная ли- 

тература, справочно-библиографические и периодические издания); 

- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, эк- 

ранно-звуковые средства, мультимедийные средства); 

- информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

- информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

- технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды; 

- программные инструменты, обеспечивающие функционирование информаци- 

онно-образовательной среды; 

- служба технической поддержки функционирования информационно- 

образовательной среды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для участников образова- 

тельного процесса возможность: 

- достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в 

т.ч. адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоро- 

вья (ОВЗ); 

- развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализа- 

ции обучающихся, в т.ч. одаренных и талантливых, через организацию учебной 

и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно- 

полезную деятельность, профессиональной пробы, практическую подготовку, 

систему кружков, клубов, секций, студий с использованием возможностей ор- 

ганизаций дополнительного образования, культуры и спорта, профессиональ- 

ных образовательных организаций и социальных партнеров в профессиональ- 

но-производственном окружении; 
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- формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей ов- 

ладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего ус- 

пешного образования и ориентации в мире профессий; 

- формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обу- 

чающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентично- 

сти и социально-профессиональных ориентаций; 

- индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реа- 

лизации индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения 

их эффективной самостоятельной работы при поддержке педагогических ра- 

ботников; 

- включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды насе- 

ленного пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности, реализации социальных проектов и программ, в т.ч. в качестве 

волонтеров; 

- формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и об- 

щественной деятельности; 

- формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорово- 

го и безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использования в образовательной деятельности современных образователь- 

ных технологий, направленных в т.ч. на воспитание обучающихся; 

- обновления содержания программы основного общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы обра- 

зования, запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) с 

учетом особенностей развития субъекта Российской Федерации; 

- эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их про- 

фессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентно- 

сти; 

- эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечива- 

ет: 



150  

- доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изда- 

ниям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих про- 

граммах посредством сайта (портала) образовательной организации: (указыва- 

ется сайт (портал), где размещена соответствующая информация); 

- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в т.ч. его 

работ и оценок за эти работы; 

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, резуль- 

татов промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного 

общего образования; 

- проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реали- 

зация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистан- 

ционных образовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в т.ч. син- 

хронные и (или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся 

осуществить: 

- поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной 

сети - Интернете в соответствии с учебной задачей; 

- обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим со- 

провождением; 

- размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой дея- 

тельности в сети образовательной организации и Интернете; 

- выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

- участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, 

праздниках), обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопро- 

вождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в т.ч. адапти- 

рованной с применением электронного обучения, дистанционных образова- 

тельных технологий, каждый обучающийся в течение всего периода обучения 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной инфор- 

мационно-образовательной среде организации из любой точки, в которой име- 

ется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети как на территории 

организации, так и вне ее. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды тре- 

бует соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее исполь- 

зующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соот- 

ветствует законодательству Российской Федерации. 

Характеристика (компоненты) информационно-образовательной среды: 

1. Учебники в печатной и (или) электронной форме по каждому предмету, кур- 

су, модулю обязательной части учебного плана ООП ООО в расчете не менее 

одного экземпляра учебника по предмету обязательной части учебного плана 

на одного обучающегося 

2. Учебники в печатной и (или) электронной форме или учебные пособия по 

каждому учебному предмету, курсу, модулю, входящему в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, учебного плана ООП ООО в расчете 

не менее одного экземпляра учебника по предмету обязательной части учебно- 

го плана на одного обучающегося 

3. Фонд дополнительной литературы художественной и научно-популярной, 

справочно-библиографических, периодических изданий, в т.ч. специальных из- 

даний для обучающихся с ОВЗ 

4. Учебно-наглядные пособия (средства обучения): 

- натурный фонд (натуральные природные объекты, коллекции промышленных 

материалов, наборы); 

для экспериментов, коллекции народных промыслов и др.); 

- модели разных видов; 

- печатные средства (демонстрационные: таблицы, репродукции портретов и 

картин, альбомы изобразительного материала и др.; раздаточные: дидактиче- 

ские карточки, пакеты-комплекты документальных материалов и др.); 

- экранно-звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, видеофильмы), 

- мультимедийные средства (электронные приложения к учебникам, аудиозапи- 

си, видеофильмы, электронные медиалекции, тренажеры, и др.) 

5. Информационно-образовательные ресурсы Интернета (обеспечен доступ для 

всех участников образовательного процесса) 
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6. Информационно-телекоммуникационная инфраструктура 

7. Технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды 

8. Программные инструменты, обеспечивающие функционирование информа- 

ционно-образовательной среды 

9. Служба технической поддержки функционирования информационно- 

образовательной среды 

Условия для функционирования информационно-образовательной среды могут 

быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Материально-технические условия реализации Программы 

Материально-технические условия реализации основной образовательной про- 

граммы основного общего образования обеспечивают: 

- возможность достижения обучающимися результатов освоения основной об- 

разовательной программы основного общего образования; 

- безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

- соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических пра- 

вил и нормативов, пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, 

современных сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и со- 

оружений, благоустройства территории; 

- возможность для беспрепятственного доступа всех участников образователь- 

ного процесса, в т.ч. обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры органи- 

зации, осуществляющей образовательную деятельность. 

В образовательной организации закрепляются локальными актами перечни ос- 

нащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

В зональную структуру образовательной организации включены: 

- участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 

- входная зона; 

- учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса; 

- лаборантские помещения; 
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- библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным 

залом; 

- актовый зал; 

- спортивные сооружения (зал, бассейн, стадион, спортивная площадка); 

- пищевой блок; 

- административные помещения; 

- гардеробы; 

- санитарный узел; 

- помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

- основного общего образования согласно избранным направлениям учебного 

плана в соответствии с ФГОС ООО; 

- организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

- размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектов мебе- 

ли, в т.ч. специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специ- 

фике учебно-воспитательного процесса по данному предмету или циклу учеб- 

ных дисциплин. 

В состав учебных кабинетов (мастерских, студий) входят: 

- учебный кабинет русского языка и литературы; 

- учебный кабинет иностранного языка; 

- учебный кабинет истории и обществознания; 

- учебный кабинет географии; 

- учебный кабинет изобразительного искусства; 

- учебный кабинет музыки; 

- учебный кабинет математики; 

- учебный кабинет информатики; 

- учебный кабинет технологии; 

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 
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- рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого 

оснащения; 

- рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 

- пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 

- демонстрационную зону. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим 

и эргономическим требованиям, комфортности и безопасности образовательно- 

го процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

- школьная мебель; 

- технические средства; 

- лабораторно-технологическое оборудование; 

- фонд дополнительной литературы; 

- учебно-наглядные пособия; 

- учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

- доска классная; 

- стол учителя; 

- стул учителя (приставной); 

- кресло для учителя; 

- стол ученический (регулируемый по высоте); 

- стул ученический (регулируемый по высоте); 

- шкаф для хранения учебных пособий; 6 стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требова- 

ниям учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обу- 

чения, имеют сертификаты соответствия принятой категории разработанного 

стандарта (регламента). 

В базовый комплект технических средств входят: 

- компьютер/ноутбук с периферией; 

- многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, ксерокс; 

- сетевой фильтр; 

- документ-камера. 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, технологии, ос- 

нов безопасности жизнедеятельности, изобразительного искусства, музыки, а 

также в помещениях для реализации программ по специальным предметам и 

коррекционно-развивающим курсам общеобразовательных программ основно- 

го общего образования предусматривается наличие специализированной мебе- 

ли. 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного инвентаря, в 

соответствии с рабочей программой, утвержденной организацией, оснащается: 



инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физической культуре 

и спортивным играм; стеллажами для спортивного инвентаря; комплектом ска- 

меек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной организа- 

ции) включает: 

- стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 

- стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных и медиапосо- 

бий, художественной литературы; 

- стол для выдачи учебных изданий; 

- шкаф для читательских формуляров; 

- картотеку; 

- столы ученические (для читального зала, в т.ч. модульные, компьютерные); 

- стулья ученические, регулируемые по высоте; 

- кресла для чтения; 

- технические средства обучения (персональные компьютеры (настольные, но- 

утбуки), планшеты, копировально-множительная техника), обеспечивающие 

возможность доступа к электронной ИОС организации и использования элек- 

тронных образовательных ресурсов участниками образовательного процесса. 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными компьюте- 

рами), лицензированными программными продуктами, базами данных и досту- 

пом к информационно-образовательным ресурсам должно осуществляться с 

учетом создания и обеспечения функционирования автоматизированных рабо- 

чих мест для педагогических работников, административно- управленческого и 

учебно-вспомогательного персонала, участвующих в разработке и реализации 

основной образовательной программы основного общего образования. 
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